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Περί κΐ»ρ^βεβ)ς Κανονισμού Πειθαρχία; της 'ίίλληνικης 
Αεροπορίας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


’Έχοντες ύπ’ οψει τάς διατάξεις τί>ν : 

α) ’Άρθρου 5 παρ. 11 τοϋ Ν.Δ. 58/08 ΐ(·,τ.:ρΙ 'Ι'πουργείον 
Εθνικής Άμύνης και των Όργάνων τής ’.\νωτάτης Διοι- 
κήσεως», ώς οδτος έτροποποιήθη διά τον Ν.Δ. 8Μ5/6!). 

β) Την άπδ 8.12.1070 πρότασιν τον ’-Υρ/ηγον Ί’νόπλων 
Δυ'Λάμεων. 

γ) Τήν ΰ-’ άριΟ. Φ. .ν00/000/102408/:π.12.1070 άπό- 
φασιν 'Τπουργοϋ Εθνικής Άμύνης «περί έκδόσεως τον 
Κανονισμού Πειθαρχίας τής 'ΐνλληνικής Αεροπορίας». 

δ) Τήν ύπ’ άριθ. 23/1977 γνωμοδότησιν του Συμβου¬ 
λίου τής Επικράτειας, προτάτει τοϋ έπι τής Εθνικής 
Άμύνης 'Τπουργοϋ, άποφασίζομεν : 

".ΥρΟρον μόνον. 

Κυροΰμεν τον ύπο τοϋ 'Τπουργοϋ Εθνικής Άμύνης έκδο- 
θέντα Κανονισμόν Πειθαρχίας τής 'Ελληνικής Αεροπορίας 
εχοντα ώς ακολούθως : 

ΤΠΟΤΡΓΕΙΟΑ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑλΠΝΠΣ 
ΑΡΧΗΓΕΙΟΝ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΤΝΑΜΕΩΝ 
ΑΡΧΗΓΕΙΟΝ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 
όον ΕΠΙΤΕΛΙΚΟΝ ΓΡ.\ΦΕΙΟΝ71 
Φ. 560/000/432468 

ΑΠΟΦΑΣΙΣ ΤΠΟΤΡΙΌΤ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΤΝΠΣ 

((Περί έκδόσεως Κανονισμού Πειθαρχίας της Ελ/.ηνικής 
Αεροπορίας». 


Κ νΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΕΙΘΑΡΧΙΑΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΑΕΡΟ¬ 
ΠΟΡΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΛΙΟΝ Α' 

ΠΕΙΘΑΡΧΙΑ 


κατωτέρου προς 


’Άρθρον 1. 

Περί Πειθαρχία; έν γένει 

Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΗΣ ΠΕΙΘΑΡ.ΝΙΑΣ 
1. Πειθαοχία καλείται ή ύπαΐ'.ο.'; τοϋ 
πάντα άνιύτερόν του, εις παν δ.τι άφορά εις τήν εφαρμογήν 
των Στρατιωτικίον Νόμιυν, τών^Κανονισμιον, τ(υν δναταγοον 
και των έν γένει διαταςεοιν τής Υπηρεσία. 

2 'Η π^ιθαοχία άποτιλεΐ την κυρίαν ηθικην ;'>υ·.αμιν της 
Αεροπορίας, καθορίζει τήν ύποτα^ήν καί διέπει τήν ασκησιν 

'-τήξ 'ίξσβσίας. 


Εφαρμόζεται εις άπαντα-, άνευ διακρίσεω; βαθριοϋ ή 
θέσεως καΐ προσδιορίζει τό καθήκον έκάστομ. 

.3. 'Π πειθαρχία ούδόλιος συντρίβει τήν προσωπικότητα, 
ούτε καταργεί τήν πρωτοβουλίαν, άλλα δημιουργεί άρμο- 
νικάς σχέσεις μεταξύ τιον άτόμιον, συντονίζουσα τάς προ¬ 
σπάθειας προς έπίτευξιν ενός κοινοϋ σκοποϋ. 

ό. Ή πειθαρχία είναι ενσυνείδητο; μέν όταν πηγάζη 
άζό τήν τυναίτΙΑηϊΐλ τής ά?ίοπριτείας και τής άτςμικής τιμής, 
άπό τήν συνείδησιν τής ευθύνη: καΐ τή: ήθικής ύποχρειύσεΐυ,- 
πρός έκπλήριοσιν τοϋ κοινοϋ έργου καί τοϋ κοινοϋ σκοποϋ 
>ιαί άπό τήν σύνδεσιν τοϋ κατιοτέρου προ: τόν άνιύτερον 
διά δε,σμών σεβασμού καί έμπιστοσύνη-, έπιβαλλομένη δέ 
όταν πηγάζη άπό τον φόβον των ποινί)»/ ή τήν προσδοκίαν 
άμοιβών. 


.Υ.ΝΩΤΕΡΟΙ ΚΑΙ Κ,\ΊΏΊΈΙ>()Ι 

5. Ή πειθαρχία έπιβάλ>χι άμοιβαΐα καθήκοντα εις τούς 
κατά βαθμόν άνωτέρους καί κατοοτέρου-, έστω καί άν 
άνήκουν εις διαφόρους Μονάδα: ή εις διαφόρους Κλάδους 
’Ενόπ?.(·>ν Δυνάμε(·)ν καί δέν έ'/ουν διοικητικήν έξάρτησιν 
μ.εταξύ τ(ον. 

6. 'Ο άνιντιρος πρέπ.νΐ ν’ άποτελή παράδειγμα πρός 
μίμησιν διά τον κατίότερον. ’Οφείλει νά τιμ.α τόν κατώτερον 
καί νά φέρεται πρός τούτον ά.ξιοπρεπόίς, άποφεύγινν τήν 
στενήν οικειότητα καί τήν αύστηράν στεϊραν σοβαρότητα. 
Πας τρόπος καταφρονητικός, πας λόγ'ος, ή σχήμα ύβρι- 
στικόν καί γ.νικώς πάσα ένέργνεικ προσβά/ά.ουσα τήν άν- 
Οροιπί'/ην αξιοπρέπειαν τοϋ κατωτέρου άπαγορεύεται αΰ- 
στηρώς. 

7. 'Ο άνιύτερος δέν δύ'.αται νά δίδη διαταγά.: ή οδηγίας 
εις κατο>τερον μή ύπαγόμενον ύπο τήν δικαιοδοσίαν του. 
εΐμή μόνον διά τήν έφαρμοηήν τ(ον γενικί'υν κανόνων τή: 
πειθαρχίας. 

8. 'Ο Κυβερνήτης αεροσκάφους, (ον ύπεύθυνος διά τήν 
άσφάλειαν τοϋ άεροσκάφους, έχει (ός έκ τοϋ >.όγου τούτου, 
έξουσίαν έπί παντός προσιόπου, έπιβαίνοντος τοϋ ά;ρο- 
σκάφου:, ύφ’ οΐιινδήποτε ιδιότητα καί βαθμόν. 

0. 'Ο κατιύτερος οφείλει νά σέβεται τον άνιότερόν του 
καί νά ύπακούη καί έκτε>.ή τά διατασσόμενα ανευ τής έ/.α- 
χίστης άντιλογίας δισταγμού ή γ'ο-ρ^σμοϋ. Άπακούσα:. 
δύ'.αται νά παραπονεθή έάν νομίση έα-^τόν όπιυσδήποτε 
άδικηθέντα ή θη-έ'/τα έκ τή: δοΟείσης αύτΓ» διαταγή:. 


■'.ΥρΟρον 2. 

Καθήκοντα καί εύθϋναι Διοικητιυ-/ '/.οιί ύφισταμέν:.>ν. 


ΓΕΝΙΚΑ 

1. Πάς στρατιιοτικό: ά'/ήκει εις μίαν Μονάδα ή Επι- 
τελεϊον έ'Λα άναλαμβάνει τήν ευθύνην μ.ιάς αποστολή:. 
'Ως έκ τούτου είναι ύφιστάμενος ένό: διοικητοϋ. Διοικητής 
καί ύφιστάμενος έχουν εΐδικάς εύθύνας καί καθήκοντα. 






496 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


2. Λιά του: όττλίττ.ς γονικοί: καθώς και διά τούς Αξιω¬ 
ματικού: και ’ΛνΟυτιασττιστάς των Μονάδων, Διοικητής 
είναι ό Διοικητής τής Μονάδος τοίν. Διά τούς Αξιωματικούς 
καί Άνϋυτταστηοτάς τού: ανήκοντας εις Επιτελεία, διοι¬ 
κητή; είναι ό προϊστάμενος, ό συντάσσο)ν τάς εκθέσεις 
ίκανότητό: τινν. 

Ί. Τά εΐ: το παρόν άρΟρον άναοερόμενα καθήκοντα καί 
εύθϋναι τού διοικητοϋ, εις ο,τι αφορά την πειθαρχίαν, 
έχουν εφαρμογήν διά τον διοικητήν οίουδήποτε κλιμακίου 
τής Διοικήσειν:. 

ΚΛΘΗΚΟΔΤΛ ΚΑΙ ΕΤΘΐΝΑΙ ΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΩΝ 

4. Αντικειμενικός σκοπος παντός διοικητοϋ πρέπει νά 
είναι ή άνάπτυξις τής ένσυνειδήτου πειθαρχίας, ή οποία 
συνετεάγεται την αύτοπροαίρετον προθυμίαν ύπακοής. Όφεί- 
λει, οθεν, νά καταβά/.η πάσαν προσπάθειαν όπως κα>Λιερ- 
γήση καί έμ7Γ;εύση εις τούς υφισταμένους του τάς ίδιότ/)τας 
έκείνας έκ των όποίιον πηγάζει ή ένσυνείδητος πειθαρχία 
(’Άρθον 1. παράγραφος 4). 

5. Ή εξουσία ή οποία παρέχεται εις τον διοικητήν, τοΰ 
επιβάλλει το καθήκον νά λαμβάνη αποφάσεις καί νά μεριμνά 
διά την εφαρμογήν των ύπο των υφισταμένων του. Ό 
διοικητής εκφράζει τάς αποφάσεις διά διαταγών. 

Λί δια.αγαί του πρέπει νά είναι σαφείς καί όριστικαί. 

Οφείλει πάντοτε νά διατάσση επί τή βάσει τοΰ καθή¬ 
κοντος, των 0ρο)ν τής ύττηρεσίας καί τοΰ δικαίου. 

6. '() διοικητής είναι υπεύθυνος διά τάς διαταγάς τάς 
όποιας δίδει, διά την έκτέ/.εσίν τιον, καθίος καί διά τάς 
συνεπεία.' τιον. 

)ταν άνοιθέτ·/·, εις ένα των υφισταμένων του νά ενεργή 
άντ’ αύτού. ή ευθύνη του παραμένει άκεραία. Καλύπτει 
τας πράξεις των ύφισταμένιον του τάς έκτελουμένας κα- 
νονικώς εις το πλαίσιον των καθηκόντων το^ν. 

I . ο διοικητής έχει το δικαίωμα καί το καθήκον νά 
άπαιτή τήν ύπακοήν των ύφισταμένιον του. Έν τούτοις 
δεν δύναται νά διατάσση αυτούς νά προβαίνουν εις πράξεις 
των όποίινν ή έκτέ/.εσις θά συνεττήγετο τήν ποινικήν εύθύνην 
ΤΟ)ν. 

6. Δεν δύναται νά έπιτευχθή πλήρης ύπακοή εΐμή μόνον 
εάν ό διοικητής άσκή τήν άξουσίαν μέ εύθύνην, δικαιοσύνην 
καί συνέπειαν. 

'ϋ διοικητής προσπαθεί νά πείθη καί συγχρόνως νά 
έπιβάλ/,εται. 

Έν τω μέτρω καθ’ ο επιτρέπει ή τήρησις τοΰ απορρήτου, 
ένημεριόνει τούς υφισταμένους του περί των προθέσεών του 
καί τοΰ έπιδιωκομένου σκοποΰ, προσανατολίζει τήν πρωτο¬ 
βουλίαν των καί επιτυγχάνει τήν ένεργον συμμετοχήν το^ν 
εις τήν έκπλήρωσιν τής αποστολής καί τοΰ κοινού έργου. 

Μ. 'Ο διοικητής διαβιβάζει τάς διαταγάς του ίεραρχικώς. 

Εάν ή ανάγκη ή εΐδικαί συνθήκαι τον οδηγήσουν είς το 
νά παρακάμψη τήν οδόν ταύτην, ένημερο'ινει τά ενδιάμεσα 
κλιμάκια. 

10. 'Ο διοικητής είναι υπεύθυνος διά τήν έν γένει στρα- 
τιοοτικήν άγωγήν των ύφισταμένιον του, ελέγχων τήν πρό¬ 
οδον καί τήν άξίαν των άνδρών του. Εκφράζει τήν ίκανο- 
ποίησίν του δι’ αμοιβών, καταστέλλει δέ τά παραπτώματα 
διά ποινών. 

'Οσάκις τό συμφέρον τής 'Ι'πηρεσίας απαιτεί αύστ/)ρό- 
τητα, δεν πρέπει ό διοικητής νά έπαυξάνη ταύτην μέχρις 
ολμότητος. Ή αύστηρότης πρέπει νά είναι εύλογος καί 
πατρική. 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ Κ.4Ι ΕΤΘΥΝΑΙ ΤΩΝ ΤΦΙΣΤ.4ΜΕΝΏΝ 

ϋ. Ή ύπακοή είναι το πρώτιστον καθήκον τοΰ ύφιστα- 
μένου. Ούτος έκτελεϊ πιστώς τάς διαταγάς τάς οποίας 
}.αμβάνει καί είναι ύπεύθυνος κατά Νόμον διά τήν έκτέ- 
>,εσίν των ή διά τάς συνεπείας τής μή έκτελέσεώς των. 

'Η ύποχρέοοσις δι’ ύπακοήν δέν σημαίνει παθητικήν υπο¬ 
ταγήν. 'Ο ύφιστάμενος δθεν, πρέπει νά διεισδύη όχι μόνον 
εις τό ','ράμμα, άλλά καί είς τό πνεύμα τών διαταγών. 

12. 'Ο ύφιστάμενος έχει τήν ύποχρέωσιν νά άναφέρη 
περί τής έκτελέσεώς τών ληφθεισών διαταγών. "Οταν δια- 
πιστωνη ότι τοΰ είναι αδύνατον νά έκτελέση διαταγήν τινα. 
αναφέρει περί τούτου αμέσως είς τόν προϊστάμενόν του. 


13. 'Ο ύφιστάμενος άναφέρει πάντοτε ίεραρχικώς εκτός 
έάν είδικώς διετάχθη ν’ άναφέρη απ’ ευθείας είς άνώτερον 
τοΰ άμέσως προϊσταμένου του διοικητοϋ, οπότε οφείλει νά 
κοινοποιήση τήν άναφοράν του είς τόν τελευταϊον τούτον. 

’'.4ρθρον 3. 

Συντηρητικά Μέσα τής Πειθαρχίας. 

1. 'Η δικαιοσύνη, ή άπροσωποληψία, τό παράδειγμα, ή 
νουθεσία, ή επιμονή είς τήν έκτέλεσιν τών καλώς μελετη¬ 
μένων καί προσηκόντως έκδιδομένων διαταγών καί ή τιμω¬ 
ρία τταντός έκτρεπομένου τής οδού τής τιμής, τής τάξεως 
καί τοΰ καθήκοντος, είναι τά πρώτιστα μέσα προς συντή- 
ρησιν τής πειθαρχίας. 

2. Εκείνο τό όποιον έχει άξίαν διά τήν διατήρησιν τής 
πειθαρχίας δέν είναι ή έκδιδομ^ άλλ’ ή έκτελουμένη δια¬ 
ταγή. Πας κατώτερος πρέπει νά γνωρίζη ότι άσκεϊται έπί- 
β?,εφις έπί τής έκτελέσεώς τών έκδιδομένων διαταγών καί 
ότι έάν δέν συμμορφωθή πρός ταύτας θά τιμωρηθή. 'Η 
συχνή ύπόμνησις παραβιάσεων έκδιδομένων διαταγών, άνευ 
επιβολής κυρώσεων, καθώς καί ή έκδοσις επανειλημμένων 
διαταγών έπί τοΰ αύτοΰ άντικειμένου, έλαττώνουν τήν ά¬ 
ξίαν τών διαταγών καί δημιουργούν τήν έντύπωσιν ότι ό 
έκδούς ταύτας δέν πιστε’ύει είς τήν άττοτελεσματικότητά των. 

3. ΑΙ παρεκτροπαί πρέπει- νά προλαμβάνωνται έν τή 
πρώτη καί άρχική αύτών έμφανίσει τιμωρούμεναι κατά 
πρώτον μέν, έπιεικώς, λαμβανομένων ύπ’ όψιν τών ήθικών 
καί διανοητικών ιδιοτήτων, τής ήλικίας καί τοΰ χρόνου ύττη- 
ρεσιας έκάστου, έν ύποτροττή, δέ έτι αύστηρότερον καί τέ¬ 
λος άνευ έπιεικίας. 


ΚΕΦΑ.Έ4ΙΟΝ Β'. 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΟΎ 
’Άρθρον 4. 


Γενικά Καθήκοντα. 

1. Ηάς 'Έλλ.ην, άγαπών τήν Πατρίδα, οφείλει : 
α) Νά συμμορφοΰται πρός τούς Νόμους, 
β) Νά σέβεται τό Σύνταγμα καί νά είναι άφοσιωμένος 
πρός τήν Πατρίδα καί τήν Δημοκρατίαν. 

γ) Νά τιμά τήν Σημαίαν καί τάς ’Εθνικάς παραδόσεις, 
δ) Ν’ άπέχη πάσης ένεργείας ή συμπεριφοράς άντιτιθε- 
μένης πρός τά συμφέροντα ή τήν τιμήν τοΰ ’Έθνους. 

ε) Νά σπεύδη μετά προθυμίας νά ύπερασπίση τήν Πα¬ 
τρίδα όταν κινδυνεύη. 


2. 'Ο στρατιωτικός οφείλει : 

α) Σεβασμόν πρός τό Σύνταγμα καί τούς Νόμους καί 
πίστην καί άφοσίωσιν πρός τήν Πατρίδα καί τήν Δημοκρα¬ 
τίαν. 


β) Νά τηρή τήν πειθαρχίαν καί τούς Κανονισμούς, 
γ) Νά ύττηρετή μετά νομιμοφροσύνης καί άφοσιώσεως 
καί νά συμπεριφέρεται μετ’ εύθύτητος και άξιοπρεπείας. 
δ) Νά έξασφαλίζη τήν προστασίαν τοΰ άπορρήτου. 
ε) Νά φροντίζη διά τό ύλικόν καί τάς έγκαταστάσεις τάς 
άνηκούσας είς τήν ’.4εροπορίαν. 

3. 'Ως ύπεύθυνος διά τήν έκτέλεσιν άνατιθεμένων αύτω 
καθηκόντων έν τή Μονάδι, ό στρατιωτικός οφείλει : 

α) Νά παρέχη ένεργόν συνδρομήν είς τήν Μονάδα του 
καί νά ένδιαφέρεται διά τήν άνάδειξίν της. 

β) Νά άποκτά τάς άπαραιτήτους γνούσεις ίνα έκτελή τά 
καθήκοντά του άποτελεσματικώς καί 'ίνα τηρή τήν θέσιν 
του έπαξίως. 

γ) Νά έξασκήται διά νά είναι άποδοτικός έν τή πράξει. 

4. Ηάς στρατιωτικός έχει καθήκον νά προπαρασκευά- 
ζεται σωματικώς καί ήθικώς διά τήν μάχην καί νά έκπλη- 
ροΐ τήν άποστολήν του, άκόμη καί μέ κίνδυνον τής ζινής του. 


’Άρθρον 5. 

Καθήκοντα κατά τήν Μάχην. 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. 'Η μαχητική ισχύς καί ή συνοχή τών μονάδων κατά 
τήν μάχην άπαιτοΰν όπως έκαστος στρατιωτικός συμμε- 
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τέχγ) είς τον άγώνα κατά του εχθρού μετά δραστ-/)ριότ 7 )τος 
και αύταπαρνήσεως. ' 

„ άγων κατά^ του έχθροϋ διεξάγεται οτιδήποτε και 

άν συμβή, μέχρι τής ολοκληρωτικής έκπληρώσεως τής 
αποστολής. 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΟΤ ΗΓΗΤΟΡΟΣ 

3. Ο ήγήτωρ διευθύνει τον άγώνα καί συνεχίζει την μά- 
χην μέχρι τής έπιτυχίας ή μέχρι τής έξαντλήσεως όλων των 
μέσων του. 

4. Εμπνέει την θέλησιν προς μάχην εις τούς υφισταμέ¬ 
νους του, διατηρεί δε εις πάσαν περίστασιν την τάξιν καί 
την πειθαρχίαν. Έν άνά'ριη επιβάλλει διά τής βίας πήν ύπα- 
κοήν. 

5. Ααμβανει δλα τά μέτρα ώστε ούδέν σημαντικόν έγ¬ 
γραφον ή χρησιμοποιούμενον ύλικον νά περιέλθη είς χεΐρας 
άτόμου μή έ'χοντος σχέσιν μέ τά Στρατιωτικά ή τοϋ έχθροΰ. 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΟΓ ΜΑΧΗΤΟ^' 

6. Πας μαχητής πρέπει νά έκπληροΐ μετά θάρρους, επι¬ 
μονής καί εθελοθυσίας, τά καθήκοντα τά όποια άνατίθεν- 
ται εις αυτόν, είτε ως άτομον είτε ώς μέλος άεροπορικοϋ 
σχηματισμού είς τον άέρα ή όμάδος είς τό έδαφοε. 

7. Καθήκοντα τοϋ Εναερίου Μαχητοϋ 

'Ο εναέριος μαχητής : 

α) Καταβάλλει πάσαν προσπάθειαν νά φέρη είς πέραε 
την ανατεθεϊσαν αύτω άποστολήν καί δεν ματαιώνει ταύ- 
την ουδέ εγκαταλείπει τό αεροσκάφος του είμή μόνον όταν 
καταστή άδύνατος ή συνέχισις τής πτήσεως καί ή έκτέλε- 
σις τής αποστολής. 

β) Είς περίπτωσιν καθ’ ήν δέν δύναται νά λάβη οδηγίας 
καί έντολάς εκ τοϋ εδάφους, μάχεται συμφώνως προς τάς 
παραδεδεγμένας άρχάς καί τακτικήν τής εναερίου μάχης. 

γ) Έάν άποτελή μέλος άεροπορικοϋ σχηματισμοϋ, έν 
περιπτώσει καταρρίψεως τοϋ άρχηγοϋ σχηματισμοϋ, συνε¬ 
χίζει μόνος τήν έκτέλεσιν τής άποστολής του. 

δ) Έάν καταρριφθή άνωθεν εχθρικού έδάφους, άποφεύ- 
γει τήν αιχμαλωσίαν καί προσπαθεί, παντί τρόπω, νά έπαν- 
έλβη είς τό φίλιον έδαφος καί έκεΐθεν είς τήν Μονάδα του. 
Είς περίπτωσιν δέ συλλήψεούς του προσπαθεί παντί τρόπω 
νά δραπέτευση καί νά έπιστρέψη είς τήν Πατρίδα του. 

8. Καθήκοντα τοϋ Επιγείου Μαχητοϋ 

Πάς έπίγειος μαχητής τής Αεροπορίας, κατά τήν διάρ¬ 
κειαν μάχης μετά τοϋ έχθροϋ : 

α) Προσπαθεί νά καταστρέψη τον έχθρόν. 

β) Καταβάλλει πάσαν προσπάθειαν νά έπιτύχη τον όρι- 
σθέντα άντικειμενικόν σκοπόν ή νά διατηρήση τήν θέσιν είς 
τήν όποιαν έτάχθη. 

γ) Διατηρεί είς κατάστασιν /,ειτουργίας τά όπλα, τά μη¬ 
χανήματα ή τό υλικόν τό όποιον χρησιμοποιεί, ή διά τήν 
συντήρησιν τοϋ όποιου είναι υπεύθυνος. Προσπαθεί νά εξ¬ 
ασφάλιση τήν λειτουργίαν των όπλων, των μηχανημάτων 
ή των υλικών τών οποίων τό προσωπικόν έτέθη έκτός μά- 
7Μ· 

δ) Αποφεύγει τήν αιχμαλωσίαν καί έπανέρχεται είς τήν 
Μονάδα του, ή τήν πλησιεστέραν φιλίαν Μονάδα έάν, έκ τής 
Οέσεως είς τήν όποιαν εύρίσκεται δέν δύναται νά έκπληρώση 
τήν άποστολήν του καί δέν δύναται νά έλθη είς έπαφήν μέ 
τόν ήγήτορά του ϊνα λάβη διαταγάς. 

9. Απαγορεύεται είς τόν έπίγειον μαχητήν : 

α) Νά έγκαταλείψη άεροσκάφη, όπλα, μηχανήματα ή 
υλικά δυνάμενα νά χρησιμοποιηθούν. 

β) Νά έρχεται είς έπαφήν μετά τοϋ έχθροϋ. 

γ) Νά παραδίδεται είς τόν έχθρόν πρίν ή έξαντλήση όλα 
τά μέσα μάχης. 

10. Κατά τήν επίγειον μάχην, όταν ό/.οι οί ήγήτορες πέ¬ 
σουν, ό γενναιότερος σμηνίτ/;ς άνα?.αμβάνει τήν διοίκησιν 
καί συνεχίζει τόν άγώνα. 


".νρθρον 0. 

(ενικοί Κανόνες Συμπεριφοράς Έκτός ' Γπηρεσίας. 

ιένικλι λιατ.λξεις 

1. 1 ά έν τώ παρόντι ".Υρθρω άναφερόμενα δέν άποτελοϋν 
οδηγον καλής συμπεριφοράς, άλ?,’ απλώς δίδουν γενικάς 
αρχας και επισημαίνουν βασικάς τινας ύποχρεώσεις, ών ή 
παραλειψις αποτελεί πειθαρχικόν παράπτωμα καί ώςτοιοϋ- 
τον τιμωρείται. 

I. ΓΙ υψηλή αποστολή τής Άεροπορίαε έπιβάλλει είς 
παντας τους έχοντας τήν τιμήν νά φέρουν τήν κυανόφαιον 
στολήν άψογον παράστασιν καί συμπ,ιτιφοράν έν παντί 
χρόνφ καί τόποι. 

3. ^οναντι τίνν πολιτών ό στρατκοτικός πρέπει νά συμ- 
περιφερεται μετ' άςιοπρεπείας καί εύγενείας. ".Αποφεύγει 
έπιμελώς τάς μετ’ αυτών προστριβάς, τάς έριδας καί τάς 
προκλήσεις αλλά δέν δέχεται προσβολάς. 

!. II εμράνιτ',ς τού ττρατκντίαοϋ πρέπε: νά παρέχη 
εικόνα ατόμου σοβαροϋ, ευπρεπούς καί πολιτισμένου, νά 
χαρακτηρίζεται δέ άπό τήν απλότητα καί τό [ΐέτρον. 

·>. Θι άςιωματικοί, φέροντες πολιτικήν περιβολήν δέν 
πρεπει να λησμονούν ότι δέν παύουν νά είναι άξιωματικοί. 
ίές εκ τούτου ή περιβολή το)ν πρέπει νά είναι άψογος. 

9. Οι εν στολή στρατιωτικοί καθή[Λενοι είς δημόσια κέν¬ 
τρα, εν κλειστί;) μέν χούρο) είναι ασκεπείς, έν ύπαίθρω δέ 
δύνανται νά είναι εΐτε άσκεπεΐε. είτε κεκαλυμμένοι. 

/. Θί έν στολή στρατιο^τικοί κινούμενοι δι’ υπηρεσια¬ 
κού ή ιδιωτικού οχήματος δύνανται νά είναι ασκεπείς ή κε- 
καλυμμένοι έκτός τοίν όδηγών τών υπηρεσιακών όχη[χάτ(ον, 
οιτινεε είναι πάντοτε κεκαλυμμένοι έφ’ όσον όδ/μ/οϋν. 

Σν.ΜΙΙΕΙΜΦίΠ'Λ .ΜΚΊΑΞΙ" ΣΊΈΛΤΙ12ΤΙΚί2Ν 

8. ' 11 πρός άλλήλους συμπεριφορά τών στρατκυτικόίν, 
εκτός υπηρεσίας, πρέπει νά διέπηται άπό το πνεύμα συν- 
αδελφότητος καί άμοιβαίας έκτμχήσειος, τό όποιον απορ¬ 
ρέει εκ τοϋ γεγονότος ότι άποτελοϋν μέλη μ.ιάς οίκογενείαε. 
τής στρατιοιτικής οικογένειας, ήνιομένα διά. τίϋν δεσμίόν τής 
κοινής άποστολής καί τόόν στρατιοίτικιον παραδόσειον. ' 11 
στρατιωτική ευγένεια έκφράζει τήν άλληλεγγύην τοίν στρα¬ 
τιωτικών καί άντανακλά τήν άγίνγήν καί τό στρατκντικόν 
ττνεϋμα. 

9. Καί έκτός υπηρεσίας έτι οί κατ.'ότεροι οφείλουν σε¬ 
βασμόν πρός τούς άνωτέρους τ<νν κατά τά·: δ',ατάίεις τοϋ 
παρόντος Κανονισμού. '<) σεβασμός ούτοε ούδό/,ί.ις πρέπει 
νά συγχέηται μέ τήν κολακείαν, ήτις ώζ αποτελούσα έλάτ- 
τ<ομα διαφΟεϊρον τούς χαρακτήρας, πρέπει νά καταποά.εμά- 
ται. 

Ιο. 'Π προσφορά δούροίν ύπό κατωτέρίνν πρός άυ ότερον, 
εφ οίαδήποτε ευκαιρία άπαγορεύεται αύστηριϋς επί ποινή 
τοϋ αποδεχομένου τά δοίρα άνο^τέρου. όσον καί τί.όν προσ 
φερόντων ταϋτα κατωτέρων. 

II. Οί άξιωματικοί πρέπει νά άνα.πτ'ίισσουν κοινίυνικάς 
σχέσεις μεταξύ τιον καθόις καί μεταξύ εϋυπολήπτιον \ιζΊ.<~)ί 

κοινωνίας διά τήν σύσφιγξιν τών μ.εταξύ τίνν δεσυ.(’.)ν καί 
την καά,λιεργειαν παρά τώ κοινίΰ κλίματος συμπάθειας καί 
έκτιμήσεως έναντι τής Αεροπορίας. 

’όΛρθρον 7. 

".Απαγορεύσεις. 

1. ’.Απαγορεύεται είς τούς στρατιωτικούς : 

α) Νά μετέχουν είς πολιτικάς συγκεντρούσεις ή άλλης 
φύσεως εκδηλούσεις πολιτικής ή συνδικαλιστικής χροιάς. 

β) Νά προβαίνουν είς δημοσίας δηλώσεις πρός τόν τύπον 
ή νά δημοσιεύουν ό,τιδήποτε έν αύτώ, άνευ άδειας τοϋ 'Τ- 
πουργοϋ Εθνικής ’Λμόνης, έξαιρέσει τών δημοσιευμάτινν 
είς τόν στρατιθ)τικόν τύπον. ΙΙροκειμένου περί δημοσιεύ 
σεο>ς συγγραμμάτο>ν ή τοιαύτη άδεια παρέχεται ύπό τοϋ 
Αρχηγείου ’.Αεροπορίας. 

γ) Νά δίδουν διαλέξεις ή όμιλίας πρός τό κοινόν, άνευ 
άδειας τοϋ διοικητοϋ τής οικείας Διοικήσεως. 

δ) Νά φοιτούν εις δημοσίας ή ίδιωτικάς σχολάς ή εκπαι¬ 
δευτικά έν γένει ιδρύματα άνευ άδειας τοϋ Αρχηγείου Αε¬ 
ροπορίας. 'ίέσαύτως απαγορεύεται νά διδάσκουν εις ταϋτα 
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Ί.ΊΖ'α του 'Λρ■/ηγ3ί^■^ Αεροπορίας, Λυναμένου ν:'·. έκ- 

//ορήσν- τό οικαίό-μα τούτο εις τούς ίί'.ο',κητάς Λ'.οική(ϋ{·-·ν. 

ε) ’ άοκούν οίονί^ή—οτε έττάγγε/.μα ή ν’ άσχολουντ;:·, 

ν.έ οίχν^γτοτε άμει'ϊομένην εργασίαν. Κατ’ έςαίρεσιν 
έ—ιτρέτςετε'.’. είς τούς άΐκοματικούς. άνΟυπαστειστας καί 
όπ/.ίτχς τον Μουσικού ή ί^ημοσία διεύθυνσής ίδκντικών ορχη¬ 
στρών ή ή 7:;:ιάνισις είς ίδιωτικάς ορχήστρας και θεάματα 
έτ:’ άμοι'ύή έν ττο/.ιττκή ττεριρολή κατόττιν ονομαστικής εγκρι¬ 
τικής διαταγής τ?ς οικείας Λιοικήσεο)ς. Έττίσης επιτρέπε¬ 
ται είς τούε ϋγειονομτκούς άςιίυματικούς ή άσκησις τού 
ιατρικού έπαγγέ/.ο'.ατος λόγιο τής ιδιομορφίας τούτου καί 
τής γενικωτέρας κοινο,ντκής αποστολής του. κατόπιν εγκρι¬ 
τικής διαταγής του Αρχηγείου Αεροπορίας του δικαιώμα¬ 
τος τούτου δυναμένου νά έκχιορηΟή είς τούς διοικητας τ<ύν 
Λιοικήσεων. 

στ) Νά σ·.μ.μετέ/ουν είς Συλλόγους. Ένούσεις, Ιδρύ¬ 
ματα. Συνδέσμους. Σίοματεϊα, έκτος των ύπο τής κείμενης 
Νομοθεσίας ή ειδικών διαταγίον τής Υπηρεσίας καθοριζό¬ 
μενων έςαιρέσεΐυν. 

2. ()ί έφεδροι άςιΐυματτκοί καί οί κληρωτοί όπλΐται δύ- 
νανται κατά τον χρόνον καθ’ ον διατε/.οΰν έν κανονική άδεια 
ν' άσχο/.ούνται μέ το έπάγγελμά των. κατόπιν άδειας του 
διοικητοϋ τής Μονάδος τ<υν φέροντες νποχρείοτικώς πολι¬ 
τικήν περιβο/.ήν. 

ΚΕΦ.\.\ΑΙΟΝ Γ'. 

ΓΚΛΊΚΛ ΙΜύΡί ΠΕΙΘ.ΛΡΧΙΚίΙΝ ΠΟΙΝΩΝ 


’',4ρθρον 8. 

Ι'ενικαί Διατάζεις. 

1. -'.ί πειΟαρχτκαί ποιναί διακρίνονται είς συνήθεις καί 
είς καταστατικάς. 

2. Λί σ’^νή0εις πειΒαρχικαί ποιναί έπιβά/,/.ονται είς τούς 
στρατιωτικούς βάσει τίϋν διατάξεων του παρόντος Κανο¬ 
νισμού. Λύται συνιστούν ηθικήν κύρίοσιν ή περιορισμόν τής 
ελευΟερίαε τού παεα3άτου. 

■ .\ί κατασταττκαί πειΟαρχικαί ποιναί έπιβά?Δονται είς 

τούς μονίμους στρατιιοτικούς βάσει των Νόμων «περί κατα¬ 
στάσεων Μονίμίον Άξιο^ματτκίύν» καί ((περί Καταστάσεων 
’ΛνΟυπασπιστών καί Μονίμΐυν ή Έθε/Λντών Όπλιτών». 
\ύται μεταβάλ/.ουν τήν κατάστασιν τού παραβάτου. 

4. Διά τά ποινικά αδικήματα οί στρατιωτικοί τής ’.Λερο- 


πορίαε δτκάξ 


ινται υπο του 


ίτρατοδτκείου Αεροπορίας, πλήν 


των ύπύ τού Νόμου οριζόμενων περιπτώσεΐον καθ’ άς δι¬ 
κάζονται ύπό έτέρίον στρατκυτικών Δικαστηρίων ή τοιν κοι- 
νίον ποινικών Δικαστητίων. 

• I. 'Η αυτή πράξις είναι δυνατόν νά τιμιορηΟή ποινικώς 
κχί πειΟαρχικόίς. 'Π πειθαρχική ποινή είναι άνεξάρτητι,ς 
τής ποινικής καί δύναται νά. έπιβάληται. είτε πρό. είτε μετά, 
τήν έκδίκασιν τής ύπο0έσεως. 

"ίΐ ποινική καταδτκ.η δέν συνεπάγεται απαραιτήτους τήν 
έπιβολήν πειθαρχικής ποινής. Ές άλ/.ου ή άθο'κοσις ή ή 
απαλλαγή δέν κ(υ>.ύει τήν έπιβολήν πειθαρχικής ποινή:, 
αρκεί αυτή νά στηρίζεται είς πράξεις πειΟαρχικώς κολασί- 
μους. 

Ρ. .\ι πειύ'α-.νικαί ποιναί συα^άλλουν είς τήν έπανότΟο;- 


της οιαγίογν,ς τ(·ιν πα. 


— V- νΛ, V—, 


ίατίον 


καί διά τού παραδει-,-αα- 


τισμοϋ τ(νν καθιστούν προσεκτικούς άπαντα:. ’,Αποτε/.οϋν 
το έσχατον έκ. τίϋν συντηρητικών μ.έσίον τής πειύ·αρχίας. 

ί. "!να επιτευχθούν τά. διά των πείναρχικιυν ποινών έπι- 
' ΐ'·)κομενα άποτεί.έσματα πρέπει ό κολασμός τ<Τ)ν παραπτίο- 
ματ(·.ν νά. είναι άμεσο:, ή δέ εκτισι; τ(ον ποινών νά λαμβάνη 
χμνροιν συοιφ(·)ν(·;: πρός τά: διατάξει: τού παρόντος Κανο- 
νισμ.ού. 

·’'· (^'^οε/ή: καί άνευ άποχρόόντο: λόγου επιβολή πει- 

'!αρχτκ(λν ποινοΛ άποτεΓοζΐ ένδείςιν αδυναμίας διοτκήσεω: 
και (■); εκ τούτου πρέπει νά. προ/.αμβάνηται καί νά. έ/.έγχη- 
Τ7.1 υπο τίον προϊσταμ.ένιυν διοικήσε('^ν. 

’'.\ρ(..'ρον !(.' 

) I ειόαρχικά. 11 αραπτώματα. 

1. Πειθαρχικά, παραπτώμ.ατα γενικώ; είναι αί πράξεις 
η παρα/.ειψεις συνεπεία. τ(λν όποίίον : 


α) ΠροεκλήΟη ή0ική ή υλική ζημία της ' Υπηρεσίας. 

β) Π ροσεβλήΟησαν έννομα δικακόματα τρίτο>ν λόγου 
παραβάσεΐνς Νόμων. Διαταγμάτίον ή Κανονισμών ή Δια- 
ταγ'ών τής 'Ί’πηρεσίας. 

γ) ’ίο'ρένετο παράβασι: τ(ον κ,ανόνων τής πειθαρχίας. 

2. Ιοίδικούτερον πειθαρχικά παραπτώματα θεωρούνται 
καί (ο: τοιαύτα τιμ(ορούνται βάσει τίον διατάξεοον τού πα¬ 
ρόντος Κανονισμού : 

ζ) Έκ μι,έρους τού ’.Υνωτέρου ’Έναντι τ.ϋν Κατωτέρίυν 
του ; 

(Ι) 'Π χαλαρότης. άδράνεια ή αδιαφορία περί τήν διοί- 
κησιν. 

(2) Πάσα κατάχρησις εξουσίας. 

(.Ί) 'Π βάναυσος συμπεριφορά (ος καί παν σχήμα ή λό¬ 
γος υβριστικός κατά κατιυτέρου. 

(4) 'Π αδικία περί τήν έπιβολήν ποινών. 

(5) 'Η μεροληψία ή ή έλλειψις άντικειμενικότητος έν 
γένει περί τήν μεταχ.είρισιν των κατωτέρων. 

9·) 'Η αποδοχή δώριυν ή δανείου έκ μέρους κατωτέρων. 

(7) 'Η αδιαφορία περί τήν τήρησιν τώ>ν γενικών κανό- 
νοιν πειθαρχία: καί συμ,περιφοράς ύπό των κατεντέρων. 

(8) 'Π στενή οίκειότης πρό: τους κατωτέρους, ίδια έν 
ττ ΐτΓ/^'ίεσια. 

(9) 'Π άποσκόπησις παραπόνω"; υφισταμένων του. 

(1(·) ΙΔνικώς πάσα πράξις τείνουσκ νά μειώίΤ/] τό κύρος 

του ή τήν εξουσίαν του. 

β) Έκ μέρους τού Κατωτέρου έναντι των ’.Δνοοτέρων 
του : 

(1) Πας γογγυσμός ή αυθάδη; λόγος. 

(2) 'Η απροθυμία, αδιαφορία, δοστροπία ή καθυστέοη- 
σις περί τήν έκτέλεσιν διαταγής. 

(3) 'Η έπίκρισις ή σχολίασις διαταγών ή ενεργειών τόίν 
άνωτέρων. 

(4) 'Η κοά.ακεία ή ή προσφορά, δίόρων πρός τοός άνω- 
τέρους. 

(5) 'Η μή άπονομή τού όφει/,ομ.ένου χαιρετισμού καί ή 
μή τήρησες των τύπων έκδηλώσεως σεβασμού πρός τούς 
άνωτέρους. 

(6) 'Η ύπέρβασ'.ς τής ιεραρχίας καί ή χρησιμοποίησις 
πλαγίων μέσων. 

(7) Γενικούς πάσα έλ?,ειψις σεβασμού ή ύποταγής, όσον 
;-.αί άν ύποτεθή δτι ό κατοότερος θεωρεί εαυτόν ήδτκημένον. 

γ) Έκ μέρους Παντός Στρατιωτικού 

{I ) Ή έκ τών προσκλητηρίουν, τής έκπαιδεύσεως ή οίασ- 
δήποτε ά/λ.ης υπηρεσίας αδικαιολόγητο: απουσία. 

{2) ' Η αμέλεια ή αδιαφορία κατά τήν εργασίαν ή τήν 
έκπαίδευσιν καί ή έν γένει κακή Οέλησις κατά τήν υπηρε¬ 
σίαν. 

(3) 'Η άνευ έγκρίσεως τής 'Υπηρεσίας συμμετοχή είς 
Συλλόγους, Σωματεία, Ιδρύματα, ’Οργανώσεις κ.λ.π. 

(4) 'Π άνευ έγκρίσεως τής “Υπηρεσίας διά τού τύπου 
ή ετέρου μέσου δημοσίευσις οίασδήποτε γνοόμης. 

(5) 'Η έκτος υπηρεσίας άσκησις οίουδήποτε έπχγγέλμα- 
το: καθόνς καί ή άνευ έγκρίσεως τής 'Ι'πηρεσίας άπχσχό- 
λησι: είς έξΐνστρατκοτικά καθήκοντα ή έργα έπ’ αμοιβή ή 
αμισθί. 

(Η) Ί1 μή άξιοπρεπής έμφάνισις, ή ανάρμοστος οτυμπε- 
ριφορά. καί ή άντικανονικότης τής στολής. 

(7) Ή μή ακριβής συμμόρφωσις πρό: τάς υποχρεώσεις 
συντηρήσεο):. χρήσεους ή διχχειρίσεοις τών πάση: φυσεως 
•',λικοΰν καί έγκαταστάσεο^ν τής Αεροπορίας. 

(8) 'Π απονομή τού όφειλομένου χαιρετισμού πρός τή'< 
Σημαίαν καί τά. (όρησκευτικά σύμβολα. 

(9) 'Η πολιτική δραστηριότης καί ίδια ή άσκησις πο¬ 
λιτικής έπιρροής. 

(Π)) .Αί πρός τους στρατιωτικούς καί ίδιώτας έριδες, η 
χαρτοπαιξία έπί χρήμασι, ή μέθη, ό αναξιοπρεπής βίος, η 
ροττή πρός τά χρέη, ή άνειλικρίνεια καί έν γένει πάσα πρά¬ 
ξις αντίθετος πρός τήν έντιμότητα. τήν εύθύτητχ. τήν συνέ¬ 
πειαν τήν αξιοπρέπειαν καί τά χρηστά ήθη. 

(11) 'Η άδιχφορία ή άμέλεια περί τήν διαφύλαξιν τού 
απορρήτου, έφ’ όσον δέν συνιστούν ποινικόν άδίκημα. 
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(12) 'Η —αράλειύις τοϋ οφειλομένου '/α',ρε'τϊ.σμοΰ έν 
παντί τόττω καΐ χρόνω. 

(13) Γενικώς πασα πραξις προσβάλλουσκ τήν ττειΟαρχίαν 
'/.αί την έν ττ, 'Λεροτορίκ ϋττηρεσίκν.ην τάη’.ν ώς ταϋτα τ:ρο<τ- 
διορίζοντκι. Ίπο των Νόμων, των Γανονισμών καΐ τό,ν ίίια- 
ταιγών. 

3. Τά παρκ-τόιμκτα θεωρούνται τοσούτω μάλλον σοβα- 
ρώτερα όσον έτταναλαμβάνονται συχνότερον, ει’τε μόνα, είτε 
συναφή μετ’ άλλων τταραβάσεων, ιδία 0έ καθ' '-ττηρεσίαν ή 
ενώπιον ύποδεεστέρί^ν ή ένοδπιον πο/.ιτών ή έν ςενη //νρ·/ 
ή οσάκις συνοδεύονται ύπό περιστατικών καΟαπτομένοκ-ι 
της στρατιοιτικης τ:μης, της άτομικης άξιοπρεπείας. τοϋ 
γοήτρου της Αεροπορίας ή συνεπαγομένθ)ν άταςίαν τινά, 
ή κίνδυνον της ζωής τοϋ προσωπικού. 

’Άρϋρον 19. 

Επιβολή II οίνων. 

1. ΓΙάς ανώτερος οφείλει νά έπιδιώκη μέ παν μέσον 0π<οε 
προλαμβάνη τά παραπτοδματα, άναγκαζόμενος δέ νά τιμίν- 
ρήση εξετάζει και ί.ποδέμεται πάσαν ελαφρυντι>ιην περω 
πτωσιν έχουσαν βάσιμον δικαιολογίαν. 

2. 'Η άτιμο;ρησία ύποΟάλπτει τήν απειθαρχίαν. "ΟΟεν 
τό τιμωρεΐν δεν είναι μόνον δικαίοοίΛα τοϋ άνιοτέρου, άλλά. 
περισσότερον είναι καθήκον. 

3. Διά των πειθαρχικών ποινών τιμωρούνται αι πραςεις. 
Κατά συνέπειαν ή έλλ.ειψις δό/.ου ή κακής προαιρεσεοις. 
άποτεά,οΰσα έλαφρυντικήν περίπτιοσιν, δεν αίρει το πειθαρ- 
χικώς κολάσιμον τής πράξεως, ά/.λ’ άπλδίς επηρεάζει την 
έπιμέτρησιν τής ποινής. 

4. 'Η ποινή τότε μόνον είναι αποτελεσματική και οικαια. 
όταν προσαρμόζηται εις έκάστην ειδικήν περιπτιοσιν. Οθεν. 
αί έπιβα>.λόμεναι πειθαρχικαι ποιναι πρέπει νά. είναι άνά/.ογοι 
οϋ μόνον προς τά παραπτώματα άλ.λα και προς τα,ν^ συνηθη 
διαγωγήν, τον χαρακτήρα, τον εν τή υπηρεσία χρονον και 
τον βαθμόν νοημοσύνης τοϋ παραβάτου. 

5. Αί ποιναι πρέπει νά έπιβάλλωνται εν ευθυδικία και 

άμεροληψία, ουδέποτε δέ έξ αισθήματος μίσο'.^ς η εμπάθειάς. 
Έπιβάλλων ποινήν τινά ουδέποτε χειρονομεί, φωνασκει η 
μεταχειρίζεται ύβριστικάς φράσεις. 11 εν γαληνη επιβο/,ή 
τιμ. 03 ρίας άποδεικνύει ότι ό τιμωρών εμπνεεται μονον απο το 
συμφέρον της Υπηρεσίας και από τήν συναίσθησιν τοϋ καθή¬ 
κοντος. , , 

6. Ηρός καθορισμόν καί έπιμέτρησιν τής έπιβλητεας 
ποινής έκτιμάται ύπό τοϋ έπιβάλ/.οντος ταυτην η βαρυτης του 
παραπτώματος, άναλόγως : 

α) Τής σοβαρότητος τών συνθηκοίν ύφ’ άς τελεί ή Μονάς, 
ήτοι εάν πρόκειται περί περιστάσείον πολέμου, γενικής 
επιφυλακής, γυμνασίων κ.λπ. 

β) Τοϋ κλονισμού οστις προήλθεν ή ήδύνατο να προελθη 
έκ τοϋ παραπτίόματος, εις τήν τάξιν καί τήν έν γένει πει¬ 
θαρχίαν τής Μονάδος. ^ ^ Μ Μ 

γ) Τών περιστατικοίν της παραγράφου ·> του .Λρυρου » 
ώς καί τών έν παραγράφο) 4 τοϋ παρόντος άρθρου υποκει¬ 
μενικών συνθηκών τοϋ παραβατου. 

7. Οΰϊείς τιμωρείτα! σνγχρόνιος ή ί-.ζίοχιαως ί 
τής μιας τε·.ό.αρχ!7.ών ποινών ?Γ ' ' — 



2. νλ^ τινχζ εί^'-κάς τζζζιτζχώσζι:: παρέχεται. εί.ς α'ΐ,ωματ!.- 
κοΰς προς διευκόλυνσιν έκπληριόσειος τής αποστολής των, 
πειθαρχι.',ή δικαιοδοσία καί έπί τών κατωτέρων των στρατκο- 
τικόίν μή τελούντιον ύπό τήν διοίκησίν τίον. Λι περιπτιοσεις 
αϋται άναφέρονται εις τό άρθρον 19. 

.3. ΊΙ πειθαρχική δικαιοδοσία ασκείται έπί παντί χρόνω 
καί τόπω ύπό τού: κάτωθι 


"()ταν ό παραβάτη: σ 
εις αυτόν πειθαρχικής πο.νή 


περιορισμού: . 
:οατιθ)τικό:, π 


:ης 


ηοοΛ.'·,: 


μετατεθή. τιμωρείται υπο του 
διοικητοϋ ύφ’ ον ύπάγονται. αμέσως ή έμμ-έσινς, η στρατιω¬ 
τική Αρχή έν τή οποία διέπραςε το παράπτιομα καί εκείνη 
εις τήν οποίαν μετετέθη. 

β) Δεν έπιβάλλονται ποιναι διά πειθαρχικά παραπτώματα 
μετά παρέλευσιν διετίας από τής διαπράςεώ: το>ν, θεωρου- 
μένο.ν ούτω: ώς παραγραφέντινν, έςαιρέσει τώ/ παραπτο) 
αάτίον τίύν τιμο.ρουμέν-ων διά καταστατικίόν πειθαρχικών 
ποινών, άτινα παραγράφονται μετά, τήν πάροδον τοϋ ύπό 
τίϋν σχετικίύν νομίνν καθοριζομένου χρόνου. 

■.·) Διά. τά.ς σ/ετιζομένα: πρός τό ποινικόν αδίκημα 
πειΟαρχικάς παραβάσεις είναι δυνατόν νά έπιβληθή οΐαδή- 
ποτε πειθαρχική ποινή, μ.ετά τήν ύπό τοϋ Δικαστηρίου 
έκδίκασιν τής όποθέσει·.:, έφ' όσον δέν παρήλθεν χρονικόν 
διάστημα δύο έτώ.ν άφ’ ή: ή δικαστική απόφασις κατέστη 
άμετάκλητο:. 

4. ΊΙ παρεχόμενη εις τού.: διοικητά: τ<ύν διαφόρων κλι¬ 
μακίων πειθαρχική δικαιοδοσία έπί τ<ον ύφιστα(χένων τίνν 
ά'ιοίματικιών, άνΟυπασπιστίον καί όπλιτώιν έμφαίνεται εις τά. 
άρθρα Ι·3 καί 19. Ίέάν διοικητής τι: κρίνη 0τι ή παρεχομένη 
εις αυτόν πειθαρχική δικαιοδοσία είναι ανεπαρκή: διά τον 
κολασμόν πειθαρχικού παραπτιύματο: διαπραχθέντος ύπό 
του 'νι>ι^τ 7 :μτνου του, άνα^ρέρε^, τον αμε^τίοε τϋροΐίτταμενον 
του διοικητήν έςαιτούμ.ενο: τήν ύπ’ αυτού τιμοιρίαν τού παρα 


είναι τό δικαίο.μα καί τό 


ΙΙΚΙΗ.νΐ'ΧΙΚΙΙ ΛΓ.ΜΟΔΙΟΊΊΙΣ 

.■). Πειθαρχική άρμοδιότη: 
καΙΙήκον παντός βαθμοφόρου οπιυς μεριμνά διά τήν τήρησιν 
τών γενικών αανόνων πε'.·ί*αρχ'.ας /.α*. τομπεριροράς ϋπο 
τ.πντων τών -/.ατωτέρων του ττρατ.ωτι/.ών. εις οϊανϊήποτε Μο- 
ν'οα ή Κλάοον Ίν/όπλων Δυνάμεων α.αί άν ανήκουν ουτο;. 

Ιί. Πας βαθμοφόρο: (άίιωματιζό:. άνΟυπασπιστής ή 
ότΓΟί^Κομχτιχ.ο^) '/,ντί.λθί[λ[ίίχνο’Λχνθι:Γ ο'.ονόχττοτε 7^3^ρο^7ΐ:τ6^[^.7. 
διαπραττόμενον ύπό κατιοτέρου του. μ.ή ύπαγομένου ύπό τήν 
δικαιοδοσίαν του, οφείλει νά επεμ,βη και λαβή παν υ,ετρον 
πρός άμεσον επαναφοράν τού παραβάτου εΐ: τήν τάςιν, 
τήν πειθαρχίαν καί τήν εύκοσμιαν. 

7. Έάν τό παράπτωμα δέν διαταράσση τήν τάςιν. ή 
δέν προσβάλλη τόν Νόμον, η δέν προκαλή το κοινόν, ό 
άνούτερο: εις ού τήν άντίληψιν περιέπεσεν. οφει/.ει νά καλεση 
τόν παραβάτην, νά τού άπευθόνη σχετικά: παρατηρήσει: 

■ συστάσεις καί "νά /.άβη τά στοιχεία ταυτότητάς του 
νά ύποβάλη αναφοράν ως δν παραγραφω Ιθ 

κατουτέρο). 

8. ’ Ιίάν τό 


και 
προκειμένου 


ήν τάςιν. ή προσβά/,/.η 



προσπαθεί·/ του ταύτη 


, ^ ^ , ό άνώτερο: πρέπει νά άποφεύγη. κατά το δυνατόν, νά εκτι- 

ύπό τού έχοντο: πειθαρχικήν Οι-καιο;^οσιαν. _ μ^τά τού κατωτέρου του. ιδία όταν ο 

9. Ουδέποτε ατομικά παραπτώματα είναι δυνατόν να διατελή εις κατάστα.σιν μέθη: ή έκτά^^^^ 

επισύρουν όμαδικ'ην ποινήν. 

’'.\ρθρον II. 

Πειθαρχική Δικαιοδοσία καί Πειθαρχική .Κραοδιότης. 

ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΗ ΔΙΚΑΙΟΔ()ΣΙ.\ 


συγχύσείυς ή παραλογισμου, ότε επιζητεί τήν δι’ ομοιο- 
θάθαου του. ή έν ανάγκη δι’ όργάνοίν τής δημοσία: ταςεω:. 


« · , 

! I. 'Ο φέρο.ν πολιτικήν : 



βάλουν πειθαρχικάς ποινας εις του: υφιστάμενου 


έν τά όποια νά εκθέτη 
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τά περιστατικά και τάς συνθήκας ύφ’ 4ις Ιλαβεν χώραν το 
παράτΓτωμα. Ή Μονάς διαβιβάζει τήν αναφοράν ταύτην 
εις τήν Μονάδα εις ήν ανήκει ό παραβά-η^. '.Ο διοικητής της 
τελευταίας ταύτης εξετάζει τί»ν παραβάτην,- διατηστώνει τήν 
άκρίβειαν των γεγονότων καί ένημερώνει δι’ εγγράφου εντός 
15 ήμερων τήν ένδιαφερομένην Μονάδα περί των ληφΟέντων 
κατά τοϋ παραβάτου μέτρων. 

11. ' Η πειθαρχική άρμοδιότης ασκείται έν παντί χρόνω 
καί τόπω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ'. 

ΠΟΙΝΑΙ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΘΐΠΑΣΠΙΣΤΩΝ 

"Υρθρον 12. 

Είδη Ποινών. 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. -VI συνήθεις πειθαρχικαί ποιναί αΐ έπιβι^.όμεναι 
εις τούς άξιωματικούς καί άνθυπαστηστάς είναι ή έπίπληξις, 
ό περιορισμός, ή κράτησις καί ή φυλάκισις. 

2. -4ί καταστατικαί πειθαρχικαί ποιναί αι έπιβαλλόμεναι 
εις τούς μονίμους αξιωματικούς είναι ή πρόσκαιρος τιαϋσις, 
ή προσωρινή άπόλυσις, ή άπόταξις καί ή αποβολή. Αύται 
έπιβάλ>.ονται κατά τά υπό τοϋ ΐσχΰοντος Νόμου «περί Κατα- 
στάσεως Μονίμων Αξιωματικών» οριζόμενα. 

3. .νί εις τούς Άνθυπασπιστάς έπιβαλλόμεναι καταστα- 
τικαί πειθαρχικαί ποιναί είναι ή προσωρινή άπόλυσις καί ή 
οριστική άπόλυσις. -4.δται επιβάλλονται κατά τά υπό τοϋ 
Νόμου «περί Καταστάσεως ’-Δνθυπασπιστών καί Μονίμων 
ή Εθελοντών 'Οπλιτών», καθοριζόμενα. 

ΕΠΙΠΑΗΞΙΣ 

I. 'Η έπίπληξις έπιβάλλεται δι’ ελαφρά έν γένει πειθαρ¬ 
χικά παραπτώματα καί άποτελεϊ προειδοποίησιν προς σω¬ 
φρονισμόν τοϋ παραβάτου. 

5. Απευθύνεται έγγράφως ή προφορικώς. Έν τη τε- 
λε’νταία περιπτώσει άπεύθύνεται προς τόν παραβάτην έπί 
παρουσία,, ενός ή πλειόνων αξιωματικών ή άνθυπασπιστών 
άνωτέρων ή άρχαιοτέρων τοϋ έπιπληττομένου. 

(ΐ, .\ί άπευθυνόμεναι παρατηρήσεις ύπό τοϋ άνωτέρου 
προς κατώτερον δι’ ελαφρά σφάλματα ή παραλλείφεις κλπ.. 
δεν αποτελούν πειθαρχικήν ποινήν αλλά διοικητικόν μέτρον 
προς έπισήμανσιν καί έπανόρθωσίν των. 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ 

7. 'Ο ττέριορισμός έπιβάλλεται δι’ έλαφρά πειθαρχικά 
ταραττώματα διαπραττόμενα κυρίως έξ άμελείας ή άγνοιας 
■/,α'ί διά τρωτήν βοράν. 

8. Οί διά περιορισμού τιμωρούμενοι αξιωματικοί καί 

άνΟυπασπισταί ούδεμιάς απαλλάσσονται ύττηρεσίας, κατά δέ 

τάς έκτος υπηρεσίας ώρας ύποχρεουνται όπως παραμένουν 
>/ 

οικοι. 

ΚΡΑΤΗΣΙΣ 

3. 'Η κράτησις έπιβάλ/νεται διά σοβαρά πειθαρχικά 
παραπτώματα ή δι’ έλαφράτ μέν άλλά διαπραττόμενα καθ’ 
ύποτροττήν. 

Ιό. Οί διά κρατήσεως τιμωρούμενοι άξιωματικοί καί 
άνθυπασπισταί ούδεμιάς άτταλλάιησονται ύττηρεσίας. Κατά 
τάς έκτος ύ^ρεσίας ώρας ύποχρέόϋνται όπως παραμένουν 
οίκοι. 

ΦΤΑΑΚΙΣΙΣ 

II. 'Η φυλάκισις έπιβάλλεται διά σοβαρώτερα πειθαρχικά 
παραπτώματα διά τά όποια κρίνο'^αι ανεπαρκείς ή ούχί 
τ^ΐτφόρο'-’^^^όαρχικαί ποιναί. 

42. Οί διά φυλακίσεως* ^τιμωρούμενοι Αξιωματικοί κάί 
Άνθυπαβπιβταί έκτίουν τήν ποινήν των έν τφ Στρατοτ^ΐρ 
ή οίκοι. ΕΙς τήν διαταγήν έπιβ<Λής της ποινής όρίζετΛι καί ό 
τόπος έκτίσεως ταύτης. 


■Άρθρόν 13. 

Πειθαρχική. Δικαιοδοσία. 

,1. 'Η, έπίττληξις έπιβάλλεται ύφ’ άπάντων τών έχόντων, 
βάσει τοϋ παρόντος Κανονισμοϋ, πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν. 

2. 'Η εις ήμέρας περιορισμοϋ, κρατήσεως καί φυλακίσεως 
πειθαρχική δικαιοδοσία τών Διοικητών τών διαφόρων κλι¬ 
μακίων, καθορίζεται ώς ακολούθως : 


Πειθαρχική δικαιοδοσία έπί ’-4ξιωματικών καί Άνθ/στών. 



Ή 

μέραι Ποινών 

α/α Κλιμάκια Διοικήσεως 

Π έριο- 

Κράτη- 

ΦιΛάκι- 


ρισμός 

σις 

κισις 

(1) (2) . 

( 3 ) 

( 4 ) 

( 5 ) 

1. 'Τπουργός Έθνικής ’Αμύνης _ 

.-■ . 

60 

60 

2- Αρχηγός Ένόττλων Δυνάμεων. 

■ - . 

60 

50 

3. ’.Δρχηγός Αεροπορίας . 

60 

50 

40 

4. Διοικητής Αεροπορικής Δυνάμεως 50 

40 

30 

5. Διοικητής Αεροπορικής Διοι- 




κήσεως ... 

50 

40 

30 

6. Διοικητής Πτέρυγος . 

40 

30 

20 

7. Διοικητής Σμηναρχίας ...... 

30 

20 

10 

8. Διοικητής Μοίρας αυτοτελούς . 

30 

20 

10 

9. Διοικητής Μοίρας Έντεταγ[^ιέ- 




νη?. 

20 

10 

4 

ΙΟ.Διοικητής Σμήνους ........ 

6 

4 

— 


3. Τήν αύτήν ώς ανωτέρω δικαιοδοσίαν Ιχουν καί οί 
Διοικηταί ισοτίμων Κλιμακίων Διοικήσεως. 'Η ισοτιμία 
αΰτη καθορίζεται διά τών Πινάκων ’Οργανώσεως. 

4. Αξιωματικοί ύττηρετοϋντες εις Επιτελεία Αρχηγείου 
Διοικήσεων καί Μονάδων έχουν λόγω θέσεοος τήν ακόλουθον 
πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν. 

α) 'ό 'Τπαρχηγός καί Γεν. Επιθεωρητής ’-Δρ^^ηγείου 
Αεροπορίας τήν τοϋ Διοικητοϋ Αεροπορικής Διοικήσεως ή 
Δυνάμεως. 

β) Διευθυνταί Κλάδων Αρχηγείου Αεροπορίας καί ’Επι- 
τελάρχαι'Διοικήσεων τήν τοϋ Διοικητοϋ Πτέρυγος. 

γ) Διευθυνταί Σωμάτων καί Βοηθοί Επιτελάρχου Διοική¬ 
σεων τήν τόΰ Διοικητοϋ αύτοτελοϋς Μοίρας. 

δ) Διευθυνταί Έττιτελίκών Γραφείων καί Διευθύνσεων 
-ΔΑ καί Δ/κήσεων, τήν τοϋ Διοικητοϋ Έντεταγμένης Μοίρας. 

ε) Διευθυνταί Ε Γ Μονάδων τήν τοϋ Διοικητοϋ Σμήνους. 

"-Δρθρον 14. 

Κοινοποίησις καί καταχώρησις τών ποινών. 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΙΣ 

1. Οί Διοικηταί έντεταγμένων Μοιρών καί Σμηνών κοινο- 
ποιοϋν τάς ύπ’ αυτών έπιβαλλ.ομένας ποινάς πρός τούς ύφι- 
σταμένους των άξιωματικούς καί άνθυπασπιοττάς δΓ υπηρε- 
σιακοϋ σημειώματος έπί τοϋ οποίου υπογράφουν,ρί τιμωρού¬ 
μενοι. Έν συνεχείφ ..^,έπιβάλλοντες τήν ποινήν μττοβάλλουν 
αύθημερόν τό άνώτερον ύττηρεσιακόν σημείωμα Ιεραρχιπώς 
πρός τόν διοικητήν τής Μονάδος των δι’ αναφοράς έν τή 
όποίφ έκθέτουν τά περιστατικά τοϋ πειθοιρχικοϋ τταραπτω- 
ματος. 'Ο διοικητής τής Μονάδος έγκρίνων τήν ποινήν, 
διατάσσει τήν καταχώρισίν της εις τήν 'Ημερησίαν Διαταγήν 
Αξιωματικών έφ’ ής υπογράφουν έν συνεχείφ οί τιμωρού¬ 
μενοι. 

2. Οί διοικηταί Μονάδων κοινοποιούν τάς ύπ αυτών ή 
ύπό προϊσταμένων διοικητών έπιβαλλομένας ποινάς προς 
υφισταμένους των αξιωματικούς καί άνθυπα,σπιστας διά τής 
Ημερήσιας Διαταγής Αξιωματικών, έν τή όποια υπογράφουν 
οί τιμωρούμενοι. 

3; Οί Διοικηταί Διοικήσεων καί άνωτέρων Κλιμάκιων 
κοινοποιούν τάς' ύπ* αύτών έπιβοιλλομένας ποινάς πρός μέν 
τούς ύφισταμένους των άξιωματικούς καί άνθυπασπιστάς 
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τοϋ^έπιτελειου των διά της 'Ημερησίας Διαταγής Αξιωμα¬ 
τικών, ^ προς δέ τους λοιπούς δι’ έμπιστευτικής διαταγής 
πρός ζΛς Μονάδας εις τάς όποιας υπηρετούν οί τιμωρούμενοι. 

4. _^Οί ύπηρετοϋντες εις Επιτελεία Αξιωματικοί κοινο¬ 
ποιούν τας ύπ’ αυτών έπιβαλλσμένας ποινάς πρός: ύφιστααέ- 
νους των αξιωματικούς καί άνθυπαοπιστάς (άρ€^&49 ^αράγ·- 
ί) δί, υττηρεσ^ακοΰ σημειώματος έπί του οποίου υπογράφουν 
οι^ιμωρούι^οι, έν συνεχείί)! δέ διαβιβάζουν τούτο άρμοδίως 
δι αναφοράς των πρός κάταχώρησιν της ποινής εις τήν 

Ημερηβιαν Διαταγήν καί κοινοποίησιν ταύτης όπου απαι¬ 
τείται. . . 

5. ^ Έπιβαλλόμεναι πειθαρχικαί ποιναί είς Αξιωματικούς 
Ανθυπα 0 πκΓΓας δύνανται νά κοινοποιούνται έν «τυγκεν- 

τρωσει Αξιωματικών άνωτέρων ή άρχαιοτέρων τού τιμω- 
ρουμένου πρός παραδειγματισμόν. 

ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΙΣ 

β. Πλήν της *Η(^ρησίας Διαταγής Αξιωματικών αί 
επιβαιλλόμεναι ποιναι καταχωρίζονται ύπό τού τηρούντος 
τα ατομικα έγγραφα τών Αξιωματικών καί Άνθυπασπιστών 
διοικητοΰ, εις τό βιβλίον Μητρώου έκάστου άξιωματικού ή 
άνθυπασπιστοΰ. Είς τούτο καταχωρίζονται τό εϊδος τής 
ποινής, ή διάρκεια ταύτης, ό έπιβάλλων τήν ποινήν καί τό 
πλήρες αίτιολογικόν. 

7. Αΐ έπιβαλλόμεναι ποιναί καταχωρίζονται καί είς τά 
τηρούμενα παρά τφ ΑΑ/Ιον ΕΓ μητρώα ποινών (Ποινολό¬ 
για ) ως καί είς τον τηρούμενον παρά τη οικεία Διευθύνσει 
τού Αρχηγείου Αεροπορίας φάκελλον έκάστου άξιωματικού 
καί άνθυπασπιστού. Ούτοι ένημεροΰνται διά τών ύποβαλ- 
λομένο^ν περιοδικών καταστάσεων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Ε'. 

ΠΟΙΝΑΙ ΟΠΛΙΤΩΝ 

’Άρθρον 15. 

Είδη ποινών. 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. ΑΙ έπιβαλλόμεναι πειθαρχικαί ποιναί είς τούς όττλίτας 
είναι ή στέρησις άδειας εξόδου, ό περιορισμός, ή κράτησις, 
ή φυλάκισις καί ή αυστηρά φύλάκισις. 

2. Είς τούς κληρωτούς ύπαξιωματικούς επιβάλλονται 
έπί πλέον δ ύποβιβασμός καί ή έκπτωσις. 

3. Είς τούς Μονίμους καί Έθελοντάς Ύπαξιωματικούς 
αΐ προβλεπόμεναι καί έπιβαλλόμεναι καταστατικαί πειθαρ- 
χικαί ποιναί είναι αί είς τόν Νόμον «περί Καταστάσεων 
Άνθυπασπιστών καί Μονίμων καί Εθελοντών Όπλιτών» 
καθοριζόμεναι. 

ΣΤΕΡΗΣΙΣ ΑΔΕΙΑΣ ΕΞΟΔΟΥ 

4. 'Η ποινή τής στερήσεως τής έξόδου έπιβάλλεται είς 
κληρωτούς δπλίτας πρός κολασμόν έλαφρών παραβάσεων, 
ίδίφ είς δ,τι αφορά τήν κανονικότητα τής στολής, τήν έμ- 
φάνισιν έν γένει, παράστασιν καί συμπεριφοράν έντός τού 
Στρατοπέδου. 

5. Έκτίεται διά παραμονής τού τιμωρουμένου έν τώ 
Στρατοπέδφ κατά τήν πρώτην ,ήμέραν καθ’ ήν θά έχορηγεΐτο 
έξοδος είς τούτον. 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΣ 

6. 'Ή ποινή τού περιορισμού έπιβάλλεται δι’ άμέλειαν 
ως πρός τήν καθαριότητα και τόν κανονικόν τρόπον τού 
φέρειν τήν στολήν, δι’ άμέλειαν ως ττρός τήν κοιλήν συντή- 
ρησιν τού ιματισμού, όπλισμού καί λοιπών δημοσιών είδών 
καί έν γένει δι’ έλαφράς ύττηρεσιακάς παραλείψεις. 

7. Οί τιμωρούμενοι διά περιορισμού ούδεμιάς άποιλλάσ- 
σονται υπηρεσίας ή έκπαιδεύσεως, έκτίουν δέ ταύτην έν τώ 
θαλάμω ένθα ένοικούν, άπαγορεύεται δέ ή συμμετοχή των 
είς ψυχαγωγικάς συγκεντρώσεις. Οι μόνιμοι ή εθελονταί 
Ύπαξιωματικοί, είς ούς έπιτρέπεται ή παραμονή είς τήν 
πόλιν έκτίουν ταύτην οίκοι. 

ΚΡΑΤΗΣΙΣ 

8. 'Η ποινή τής κρατήσε<>ίς έπιβάλλεται^ πρός κολασμόν 
σοβαρών παροιπτωμάτιαν τιερί τήν, ύττηρεσιαν, πειθαρχίοιν, 


ταξιν έν γένει -/.Ζ’. τήν σομπ^ιφοράν, ώς καί δΓ άαουσίαν έκ 
τού έσχερινού ή οΐοιίϊήπότέ'πρόσκλητηρίου, διά λόγους άκρε- 
τεΐς Ιριδα; κλπ. ' 

9. Οί τιμωρούμενοι διά κρατήσεώς ούδεμιάς ύττηρεσίας 
η εκπαιδεύσεως άπαλλάσσονται. 'Η ποινή έκτίεται δφ’ άπάν- 
των εις τό πείθαρχεΐον, κατά τάς ύπό τού προγράμματος 
καθοριζομένας ώρας καθ’ άς δέν είναι άπησχολημένοι είς 
ύττηρεσθίύ τινά ή έκπαίδευσιν. 

1 (I. Οί ύπαξιωματικοί έκτίουν τήν ποινήν τής κρατήσεώς 
εις ιδιαίτερον πείθαρχεΐον, όπου ύφίσταται τοιοΰτον, άλλως 
διατάσσεται ύπό τού διοικητοΰ τής Μονάδος βπως έκτίσουν 
τήν ποινήν έν τώ θαλάμω. Είς τήν τελευταΐαν ταύτην περί- 
πτωσιν 'οί μόνιμοι ύπαξιωματικοί, δι’ οθς έπιτρέπεται ή 
διαμονή έν τή πόλει, έκτίουν τήν ποινήν τής κρατήσεώς οίκοι, 
έκτός άν άλλ,ως ήθελε διαταχθή ύπό τού Διοικητοΰ. 

ΦΤΛΑΚΙΣΙΣ 

11. Ή ποινή τή; φυλ.ακίσεως έπιβάλλεται πρός κολασμόν 
βαρυτέρων παραπτωμάτων κατά τής πειθαρχίας ή έλαφρών 
μέν, άλλά διαπραττομένων ίδίως έν καταστάσει μέθης ή 
καθ’ ύποτροττήν ή κατ’ ένοπλον υπηρεσίαν. 

12. Οί τιμωρούμενοι διά φυλακίσεως έκτίουν τήν ποινήν 
των έν τώ πειθαρχεί(<> τής Μονάδος κατά τάς ύπό τού προ¬ 
γράμματος ώρας [κερίμνη τών όργάνών ύπηρεσίας τής Μο¬ 
νάδος. 

13. Οί στρατεύσιμοι ύπαξιωματικοί έκτίουν τήν ποινήν 
τής φυλακίσεως είς ιδιαίτερον πείθαρχεΐον, είς περίπτωσιν 
δέ καθ’ ήν δέν ύφίσταται κατάλληλον πείθαρχεΐον έκτίουν 
ταύτην έν θαλάμω. Οί Μόνιμοι ύπαξιωματικοί έκτίουν τήν 
ποινήν φυλακίσεως έν τώ δωματίω των έντός στρατοπέδου 
έκτός άν άλλως ήθελε διαταχθή ύπό τού Διοικητοΰ. 

14. Οί διά φυλακίσεως τιμωρούμενοι σμηνΐται, χρησιμο¬ 
ποιούνται είς άπάσας τάς προσθέτους ύπηρεσίας τής .Μονάδος 
κατά τάς ώρας άναπαύσεως. 

ΑΥΣΤΗΡΑ ΦΥΛΑΚΙΣΙΣ 

Ί5. 'Η αύστηρά φυλάκισις έπιβάλλεται μόνον ύς τούς 
Σμηνΐτας, διά βαρέα πειθαρχικά παραπτώματα, διαπρατ- 
τόμενα ίδίφ έν ένόπλο) ύπηρεσίί)ΐ ή καθ’ υποτροπήν. 

16. Οί δι’ αύστηράς φυλακίσεως τιμωρούμενοι Σμηνΐται 
άπαλλάσσονται πάσης ύττηρεσίας καί έκπαιδεύσεοτς έκτίουν 
δέ ταύτην είς ιδιαίτερον πείθαρχεΐον ή είς τάς στρατιωτικά; 
φυλακάς. Κατόπιν διαταγής τού διοικητοΰ τής οικείας 
Διοικήσεως είναι δυνατόν νά χρησιμοποιούνται είς διαφόρους 
έργασίας. 

ΥΠΟΒΙΒΑΣΜΟΣ 

17. Ύτοβ'.δαεμός εις τον άμέσιος κατώτερον δαόΐμόν έχι- 
βάλ/.εται είς τούς κληρωτούς ύπαξιωματικούς 2ιά δαρύτατον 
ζει·&αρχικόν παράπτιομα ή 3ι’ επανειλημμένα βαρέα τταραητώ- 
ματα, κατόπιν γνωμοόοτήσεοτς τού οικείου Πειθαρχικού Συμ¬ 
βουλίου 'Οπλιτών (’Άρόρον 17). 

18. Οί ύποβιβαζόμενοι ύπαξιωματικοί μετατίθενται είς 
άλλην Μονάδα. 

ΕΚΠΤΩΣΙΣ 

19. "Εκπτωσις είναι ή στέρησις τού βαθμού καί ή μετα¬ 
φορά είς τήν τάξιν ,τοΰ Σμηνίτου. 

20. "Εκτττωσις έπιβάλλεται είς τούς κληρωτούς ύπαξιω- 
ματικούς κατόπιν γνωμοδοτήσεως τού οικείου Πειθαρχικού 
Συμβουλίου Όπλιτών ; 

α) Διά βαρύτατον πειθαρχικόν παράπτωμα, άφορών ίδίοτς 
είς τήν στρατιωτικήν τιμήν ή τήν πειθαρχίαν. 

β) Διά τό προφανώς άδιόρθωτον τής διαγωγής. 

γ) Κατόπιν έπανορθωτικής ποινής, καταγνωσθείσης παρ’ 
οίουδήποτε δικαστηρίου διά πράξιν άφορώσαν είς τήν στρα¬ 
τιωτικήν τιμήν ή τήν πειθαρχίαν. 

δ) Δι’ έλλειψιν πίστεως πρώ; τήν Πατρίδα καί τήν δημο¬ 
κρατίαν, τά έθνικά ιδεώδη, τάς έδΚκκάς παραδόσεις. 

ε) Δι’ ίδεολογίοις σκοπούσα; είς τήν άνατροττήν ή τήν 
’ύτΓονόμευσιν τού κρατούντο; τίολιτεύματος ή τού κοιύώνικοϋ 
κα'3εστώτος ή τήν άμδλονσιν .τοόό·&νικοό φρονήματος τών '®.- 
λήνων έφ’ δαον συνδέονται πρός τάς άρχάς καί τά αρογ^ίμ- 
ματα κ.ομμάτων διαλυ^έντων καί τε-δέντφν έκτός ,ΝήιΟΟ. 
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'7τ) Λ',;/- -'/'ί ΖΊ γεν,-', ΓΤΐ'.Ον.ι/ικο'; πκ^οάτΐτωμα ι^ιά το 
οπο'.ο'/ χρτ/οντα'. 7.νζ—Ύ.Ζ'/.ζ·.ζ >; ού/’. τϊ/.ϊΓτφόρο’. κατίόττται 
-ζ'Μν.γ/ν/,Ά -ο',ναί. 

21. Ο'. έκττίτττοντε: του 3α(^μοϋ των μετατίθενται εις 
ΐΐΊ.τ^ι Μονάί5α. 

’ΛρΟεον 1<ί. 

I ΙειΟαρ/'.κή Αικαιο^^οσία. 

I. Ή '^'.κζ'.οθοσία έ-φολης κε'.Οαρχικών -ο'.νών περ',- 
οριστ'.κών ττε ελευθερίας ΰ~ο των διαφόρων κλιμακίων 
διοικήτΐίοε ττρος τούς υφισταμένους αυτών όκλίτας, καΟ* 
α—ασαν τήν κλίματα της διοικήσεοις καθορίζεται ώς άκο- 
>.ού6ως : 

111·:ίΘ.\ΡΧ1ΚΙί ΛΙΚ.\[ϋΔΟΣΙ.\ ΕΙΙΙ ϋΙΤ.νίΤΩλ· 


'Ημέραι ΙΙοινής 

.\ Λ Κλιμάκια ΛίΜκήσεως Στέρη- ΙΙεριο-- 

σις έ- ρισμός Κράτ/}- Φυλ^ά- 
ςόδου σις κισις α¬ 

πλή ή 
αύστηρά 


(1) 

(2) 

(•■ί) 

(4) 

(ό) 

(6) 

1. 

'Τττουργος Εθνικής Άμύ- 
νη^ . 



00 

00 

2. 

Αρχηγός Ένόττλίον Δυνά¬ 
μεων . 



00 

00 

• ) 

’.λρχηγός ’.Αεροπορίας 

— 


50 

.30 

4. 

Διοικητής Τακτικής ’.\- 
εροπορικής Δυνάμεως 



.30 

40 

5. 

Διοικητής Αεροπορικής 
Διοικήσεωε . 



,ύΟ 

40 

(3. 

Διοικητήε Πτέρυγοε . . . 

— 

- - 

40 

30 

έ . 

Διοικητής Σμηναρχίας . . 

— 


30 

20 

X. 

Διοικητής .Αύτοτελούς 

Μοίοας . 


30 

30 

20 

!Ι. 

Δ 10 ικητή ς ’ Εντεταγμένης 
Μοίρα; . 


20 

20 

10 

10. 

Διοικητής Σμήνους .... 

10 

10 

8 

5 


2. Τήν ώς άνιο δικαιοδοσίαν έχουν καί οί διοικηται ισοτί¬ 
μων κλιμακίων διοικήσεως. 'Η ισοτιμία αΰτη καθορίζεται 
διά τώ)ν πινάκων Όργανώσεο>ς. 

3. ϋί ύ\ξιονματικοί οί ύπηρετοϋντες εις Επιτελεία Αρχη¬ 
γείου Διοικήσεων καί Μονάδων έχουν λόγω θέσεεος τήν ύπο 
του άρθρου 13 παραγρ. 4 καθοριζομένην πειθαρχικήν δικαιο¬ 
δοσίαν. ήτιε όμως υπολογίζεται βάσει του πίνακος τής παρ. 
1 τοϋ παρόντος άρθρου. 

4. Δικαιοδοσίαν επιβολής ποινής υποβιβασμού ή έκπτώ- 
σεως εις κληρωτούς 'Τπαςιωματικούς έχουν οί Διοικηται 
Διοικήσεοιν (’'.ΚρΟρον 17 παρ. 9). 

’Άρθρον 17. 

Πειθαρχικά Συμβού/.ια 'Οπλιτίύν. 

ΓΕ.ΝΊΚΔ 

1. Παρ’ έκάστη ’.ν,εροπορική Διοικήσει λειτουργούν δύο 
Πειθαρχικά Συμβούλια Όπλιτών, το πρίοτοβάθμιον καί 
το δευτεροβάθμιον, άποτελούμενα έκ τριών ’.Δξιωμ,ατικών 
έκαστον. Εις το πρωτοβάθμιον ό Πρόεδρος τυγχάνει όπ(<>- 
σδήποτε Έπισμηναγός ή ’-\ντισμήναρχος, εις δέ τό δευτε¬ 
ροβάθμιον τυγχάνουν καί τά τρία μέλη ανώτεροι άςιο^ματικοι 
ες ών ό Πρόεδρος οπωσδήποτε Σμήναρχος ή ’-\ντισμή- 
ναρχος άρχαιότερος τού Προέδρου τού προ^τοβαθμίου. 

2. 'Π (τνγκρότησις καί ή σύγκά.ησις των Πειθαρχικών 
Συμβουλίων ένεργεΐται διά διαταγής τής οικείας Διοικήσεως. 
Χρέη εισηγητού έκτελεϊ τό νεώτερον μέλος. Τά Συμβούλια 
ευρίσκονται έν απαρτία παρόντοαν απάντων τών μελών αυτού. 

I ί ρος επίτευςιν τούτου πρέπει νά όρίζωνται και άναπληριο- 
ματικά μέλη. 


3. Ί’ά Πειθαρχικά Συμβούλια 'Ππλιτίον είναι αρμόδια 
όπως γνωματεύουν επί τοίν κάτωθι ζητημάτων : 

α) ' Γποβιβασμός κληριοτοΰ Μ'παςιωματικού. 

β) ’Έκπτωσις βαθμού κληρωτού 'Τπαξιωματικού. 

γ) ’.Δπαλλαγή κληρωτού οπλίτου τής ύ7Τ/]ρετήσεως τών 
πέραν τίον 100 έκτιθεισών ημερών Πειθαρχικής φυλακί- 
σεως. 

Διαδικασίαι διά τον ' Υποβιβασμόν καί τήν έκπτωσιν. 

4. Πας Διοικητής Μονάδος καί έν γένει πας ’.\ξιωμα- 
τικός προϊστάριενος ϋπηρεσίας τινός, φρονών δτι κληρωτός 
'Τπαξιωματικός. έκ τοίν ύπό τάς διαταγάς του, ύπέπεσεν 
εις παράπτιυμα δικαιολογούν τόν υποβιβασμόν ή τήν έκ- 
πτιοσιν, υποβάλλει πρός τήν Μονάδα του σχετικήν έκ- 
θεσιν έν τή όποια άναφέρει λεπτομερώς τούς λ.όγους τούς 
προκαί.ούντας τήν τοιαύτην πρότασίν του, έπισυνάπτει δέ 
άντίγραφον τού φύλλου Μητρώου τού παραπεμπομένου ΰπα- 
ςκυματικού ώς καί παν άλλο στοιχεϊον στηρίζον τήν πρό¬ 
τασίν του (δικογραφίαι. έγγραφα Αρχών Ασφαλείας κλπ). 

5. 'Ο Διοικητής Μονάδος ύποβάλ}.ει ίεραρχικώς τήν 
σχετικήν πρότασίν πρός τήν οΐκείαν Διοίκησιν μετά τής 
γνούμης του. 'Ο Διοικητής τής Διοικήσειος εάν μέν κρίνη 
ότι τά περιστατικά δέν δικαιολογούν τήν ποινήν τού υπο¬ 
βιβασμού ή τής έκπτούσεως, έπιστρέφει τήν σχετικήν 
ά.ΐά.ηλογραφίαν, τιμο^ρών τόν ύπαξιωματικόν δι’ έλαφροτέρας 
ποινής, έάν δέ κρίνη έπαρκή τά περιστατικά διατάσσει τήν 
παραπομ.πήν τού ύπαςιωματικού εις τό πρωτοβάθμιον 

ΠεκίΑ8ρχ"/.όν Σνμβούλ'.ον ’Οπ/.ιτών. 

6. 'Ο Πρόεδρος τού Συμβουλίου συγκαλεϊ τό Συμβούλιου 
έντός δέκα ήμερίον άπό τής κοινοποιήσεως εις αυτόν τής 
παραπεμπτικής διαταγής. Τό Συμβούλιου έξετάζει τήν 
ύπόθεσιν καί συντάσσει ήτιολογημένην γνωμοδότησιν τήν· 
όποιαν υποβάλλει έντός .3ημ.έρου εις τήν οΐκείαν Διοίκη- 
σιν. 

7. 'Ο Πρόεδρος καλεΐ τον έγκαλούμενον πρό τριών του¬ 
λάχιστον πληρούν ήμερώύν όπως προσέλθη εις τήν συνεδρία- 
σιν ϊνα άπολογηθή γνωρίζιον άμα αύτώ ότι δύναταο νά 
άπολογηΟή καί δι’ έγγράφου ύπομνήματός του ύποβαλλομένου 
άπ’ ευθείας εις τόν Πρόεδρον πρό τής συνεδριάσεοος. Έάν ό 
έγκαλούμενος καίτοι κλητευθείς νομίμοος δέν προσήλθεν, 
ή διαδικασία συνεχίζεται. Δύναται ώσαύτως ό Πρόεδρος 
νά καλέση ένώπιον τού Συμβουλίου μάρτυρας έάν κρίνη 
τούτο άπαραίτητον πρός διαφώτισιν τού Συμβουλίου. 

8. 'Η άπόφασις λαμβάνεται κατά πλειοψηφίαν διά 
στικής ψηφοφορίας. 

Έάν τό έρώτημα είναι ή έκπτωσις καί τό Συμβούλι·®»· 
άπεφάνΟη υπέρ τού έγκαλουμένου, ό Πρόεδρος θέτει·.έντή 
αυτή συνεδρία ένιοπιον τού Συμβουλίου τό έρώτημα τού ύτ»- 
βιβασμού. 

9. Καταδικαστική γνωμοδότησις ληφθεϊσα παμψηφεί 
είναι ·υποχρεωτική διά τόν Διοικητήν τής Διοικήσεως. Έάν ή 
καταδικαστική γνωμοδότησις έλήφθη διά πλειοψηφίας, 
τότε ό Διοικητής Διοικήσεως ύποχρεούται έφ’ όσον ζητήση 
τούτο ό έγκαλούμενος έντός ει'κοσι ήμερών άπό τής κοινο- 
ποιήσεως τής άποφάσεως ή έρωτηθή είδικώς κατά τήν ένού- 
πιον τού προύτοβαθμίου Συμβουλίου διαδικασίαν καί δηλώ- 
σ-η τούτο, νά διατάςη τήν παραπομπήν τής ύποθέσεως εις; 
τό δευτεροβάθμιον Πειθαρχικόν Συμβούλιου. 

Καταδικαστική γνωμοδότησις καί τού Συμβουλίου τού ¬ 
του ληφθησομένη παμψηφεί τυγχάνει ύποχρεωτική διά τόν· 
Διοικητήν τής Διοικήσεως. Έάν ή καταδικαστική γνωμιβδό- 
τησις τού πρωτοβαθμίου ή δευτεροβαθμίου Πειθαρχικοΰί 
Συμβουλίου έλήφθη κατά πλειοψηφίαν τότε ό Διοικητής: 
τής Διοικήσεως δύναται νά άτοδεχ-άή ταύττ,ν είτε νά μή τή« 
άτοδε-χ-ύή οπότε τιμο>ρεϊ τόν έγκαά.ούμενον 'Τπαξιωματικον 
δι έλαφροτέρας ποινής. 

Έά/ ή γνωμοδότησις τού πρωτοβαθμίου ή δευτεροβα¬ 
θμίου Συμβου/.ίου είναι άπαάλακτική ε’ίτε παμψηφεί ε’ίτε 
διά πλειοψηφίας, αύτη είναι ύποχρεωτική διά τόν διοικητήν 
τής Διοικήσεως όστις τιμωρεί τόν άποάΔαγέντα ύπαξιω- 
ματικόν δι’ έλαφροτέρας πειθαρχικής ποινής, έφ’ όσον κρίνει 
τούτον πειθαρχικούς έλεγκτέον. 
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10. 'Η περί υποβιβασμού ή περί 
κοινοποιείται διά της Ημερήσιας 
δος. 


εκπτώσεως άπόφασις 
Διαταγής τής Μονά- 


Η αυτή ως άνω διαδικασία άκολουθεΐται καί προ- 
κειμενου περί κληρωτών οπλιτών οί όποιοι έχουν τιμωρηθή 
και εκτισει πειθαρχικάς ποινάς φυλακίσεως πλέον τών ΊΟΟ 
ημερών εν σύνολο), άλλ’ άπό τής τελευταίας ποινής καί 
εφεξής αποδεικνύουν καλήν διαγωγήν καί κρίνεται ότι 
πρέπει ν απαλλαγούν τής ύττηρετήσεως τών πέραν τών 
100 ήμερων φυλακίσεως. Εν τή περιτττώσει ταύτη διά τήν 
απαλλαγήν του κληρωτού οπλίτου τής ύτΓηρετήσεο)^ τών 
πέραν τών ^ 100 εκτιθεισών ημερών πειθαρχ^ής φυλακί- 
σεως.^ εαν η γνωμοδοτησις του Συμβουλίου *^αι ευνοϊκή, 
^ '^ετική άλληλογραφία Ιεραρχικώς εις τον 
Τπουργον Εθνικής ’Αμύνης, δστις άποφασίζει τελικώς. 

’Άρθρον 18. 

Κοινοποίησις καί Καταχώρισις τών Ποινών. 

1. Οί Διοΐκηταί έντεταγμένων Μοιρών καί Σμηνών *ρ»ο)- 
ατ^Οίοΰν κροφορικώς τάς ΰτ:" αϋτών έχ'.βαλλομένας ποινάς 
προς τους οπλιτας, εν συνεχεία 3έ αναφέρουν ταΰτας ίιά τών 
Ημερήσιων Αναφορών άρμοδίως προς έγκρισιν καί καταχώ- 
ρισιν εις Ηιχεριησιαν Διαταγήν καί κοινοποίησιν όπου απαι¬ 
τείται. 


^ 2. 'Ο Διοικητής τής Μονάδος, έγκρίνων, τάς εις τάς 
Ημερήσιας Αναφοράς περιλαμβανομένας ποινάς, διατάσσει 
τήν καταχώρισίν των, εις τήν Ήμερησίαν Διαταγήν τής 
Μοναδος, δμοϋ μετά τών ποινών τούν έπιβαλλομένων εις 
οπλιτας τής Μονάδος του ύπ’ αύτοϋ τοϋ ίδιου ή υπό ετέρων 
αξιωματικών τής Μονάδος ή ετέρων ’.λρχών κατά τά: δια¬ 
τάξεις τοϋ παρόντος Κανονισμού. 

3. Τά όργανα υπηρεσίας (άρθρον 19 παραγρ. (>) κοινο¬ 
ποιούν τάς ύπ’ αυτών έπιβαλλομένας ποινάς προς τούς 
οπλιτας προφορικώς, άναφέρουν δέ περί αυτών προς τον 
οίκεϊον Διοικητήν διά τών ύποβαλλομένων «Δελτίων Συμ¬ 
βάντων». 

4. Οί Διοικηταί Αεροπορικών περιοχών ("Αρθρον 19 
τταραγρ. 4) κοινοποιούν τάς ύπ’ αύτών έπιβαλλομένας ποινάς 
προς δπλίτας διά τών 'Ημερησί(τ)ν Διαταγών Στρατοπέ¬ 
δου. 


δ. "Απασαι αί προϊστάμεναι τής Μονάδος ’Αρχαί κοι¬ 
νοποιούν τάς ύπ’ αύτών έπιβαλλομένας ποινάς προς τούς 
δπλίτας διά διαταγής προς τάς οικείας Μονάδας. 

6. Αί έπιβαλλόμεναι εις κληρωτούς δπλίτας ποιναί φυ- 
λακίσεο)ς άπλής ή αύστηράς κοινοποιούνται μερίμνη τής 
Μονάδος είς τό Στρατολογικόν Γραφεϊον, είς τό όποιον ύπά- 
γονται στρατολογικώς οί τιμωρούμενοι. 

7. Έπί σκοπώ παραδειγματισμού αί έπιβαλλόμεναι είς 
τούς δπλίτας ποιναί κοινοποιούνται έν προσκλητηρίω προς 
άπαντας τούς δπλίτας τής Μονάδος διά τής 'Ημερησίας 
Διαταγής κεχωρισμένως δι’ 'Γπαξιωματικούς καί Σμηνί- 


τας. 

ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΙΣ 

8. Αί ποιναί στερήσεως άδειας έξόδου αί έπιβαλλόμεναι 
ύπό τού Διοικητοΰ έντεταγμένης Μοίρας ή Σμήνους κατα¬ 
χωρίζονται είς τήν Ήμερησίαν Διαταγήν αύτών. 

'Άπασαι οί λοιπαί ποιναί τών δπλιτών καταχωρίζονται 
είς τήν Ήμερησίαν Διαταγήν τής Μονάδος. 

9. Εκτός τής Ήμερησίας Διαταγής αί ποιναί τών μεν 
μονίμων καί έθελοντών δπλιτών καταχωρίζονται ώς έν 
άρθρ^}) 14 παρ. 6 καί 7 καθορίζεται διά τούς Αξιωματικούς 
καί ’Ανθυπασπιστάς, τών δέ κληρωτών δπλιτών είς τά προ- 
βλεπόμενα βιβλία καί μητρώα. 

ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ ΣΤ'. 


2. 'Υποδιφικηταί. 

Η εις τούς ύποδιοικητάς παρεχομένη πειθαρχική δι¬ 
καιοδοσία ασκείται έφ’ όλων τών κατωτέρων τίον στρατκο- 
τικών τών άνηκόντιυν είς τήν δύναμιν τού κλιμακίου ού- 
τινος τυγχάνουν ύποδιοικηταί. Ή πειθαρχική χύτη δι¬ 
καιοδοσία τυγχάνει ϊση μέ τήν τοιαύτην τοϋ Διοικητού τού 
αμέσως κατωτέρου έπιπέδου Διοικήσείος <ος προβλέπεται 
ύπό τού άρθρου 13. 

3. Διοικητής Φρουράς (Πόλεως) καί θ'ρούραρχος. 

Οί Διοικηταί Φρουρών καί οί θ'ρούραρχοι έφ’ όσον είς 
τους τελευταίους έχουν άνατεί'ή καθήκοντα τάξειος καί 
πειθαρχίας έχουν πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν έφ’ έιπάντιον 
τών κατο)τέρο)ν των στρατιωτικών τού Κλάδου τών 
εις ον ουτοι ανήκουν, των υπηρετουντιον εν τή φρουρά 
η διερχομένιον διά ταύτης καί μή ύπαγομένιυν ύπό τάς 
διαταγας των. διά πάντα τά ζητήματα τά άφορώντα είς 
τήν πειθαρχίαν, τήν τάξιν. τήν έμφάνισιν καί τήν έν γένει 
συμπεριφοράν έν τή πόλει ; 

α) Εάν φέρουν βαθμόν άνωτάτου άξιοιματικού έχουν 
πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν, οί μεν ’Λντιπτέραρχοι ίσην προς 
την τού Διοικητού ’ΓΛΔ, οί δέ ' ΤΙ’ποπτέραρχοι ώς καί οί 
Ταξίαρχοι ϊσην πρός τήν τού Διοικητού ΙΙτέρυγος. 

β) Έάν φέρουν βαθ|ΐόν άνωτέρου άξκοματικού έχουν 
πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν ’ίσην πρός τήν τού Διοικητού αύ- 
τοτε?.ούς Μοίρας. 

γ) Έάν φέρουν βαθμόν κατίντέρου άςκυματικού έχουν 
πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν ίσην πρός τήν τού Διοικητού Σμ,ή- 
νους. 

4. Διοικηταί Αεροπορικών Περιοχών. 

'Οσάκις είς τήν αύτήν ’.λεροπορικήν Περιοχήν (Στρατό- 
πεδον) έδρεύουν πλείονες τής μιας .Μονάδες, ίλή τελούσαι 
υπό ενιαίαν Διοίκησιν δ αρχαιότερος Διοικητής .Μονάδ^ίς 
ορίζεται ιος Διοικητής τής ’.Αεροπορικής ταύτης περιοχής. 
Ούτος έχει πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν διοικητού ΙΙτέρυγος 
καί έπί τού προσωπικού τίόν λοιποίν .Μονάδων τής Αεροπο¬ 
ρικής Περιοχής άλλά μόνον διά ζητήματα άφορώντα είς 
τήν τάξιν καί τήν γενικήν λειτουργίαν τής ".Αεροπορικής 
Περιοχής, ούχί δέ διά ζητήματα άφορώντα είς τήν έσιοτε-ρικήν 
λειτουργίαν καί υπηρεσίαν τών ,Μονάδίον. 

.). Διοικηταί '.Λεροπορικών ’,λποσπασριάτο.ν. 

Οί Διοικηταί ’.λεροπορικιόν Άποσπασμάτοιν ασκούν 
πλήρη διοίκησιν έπί τών ύφισταμένιον τ(ρ)ν στρατιιοτικοιν 
καί έχουν τήν πειθαρχικήν δικαιοδοσίαν Διοικητού αύτο- 
τελούς Μοίρας έφ’ όσον είναι ανώτεροι ’.Λςιοίυατικοί έντε¬ 
ταγμένης δέ .Μοίρας είς πάσαν άλλην περίπτο)σιν. 

ί). ’Όργανα Α’πηρεσίας. 

Κατά τάς ημέρας αργίας καθιος καί κατά τάς υ.ή εργα¬ 
σίμους ώρας, ό άςκοματικός έπόπτης άσφαλείας ή έπιφυ- 
λακής τής ".Αεροπορικής Περιοχής οίιν υπεύθυνος διά. τήν 
ασφάλειαν καί τήν τάξιν έν τή ’.Αεροπορική Περιοχή έχει 
δικαίθ)μα νά διατάξη τήν είς τό πειθαρχεΐον ίλεταγίυγήν ή 
τόν καθ’ οίονδήποτε ά/,λον τρόπον περιορισί,ιόν. παντός 
κατωτέρου του στρατκυτικού διατάσσοντος τήν έν τή ".Αε¬ 
ροπορική περιοχή τάξιν ή διαπράττοντος παράπτίυμα άπαι- 
τούν άμεσον περιστολήν. 'Γό αυτό δικαίΐον.α έχουν καί 
οί ύπ’ αυτόν άξιωματικοί υπηρεσίας τών έν τή ’.Αεροπορική 
περιοχή έδρευουσών Μονάδων διά τούς οπλιτας τής οικείας 
Μονάδος. Είς περίπτο)σιν άπουσίας άξιωματικοίν τό δικαίΐ)- 
μα τούτο έχει ό ύπαξιωμα.τικός υπηρεσίας ή ό άρχαιό- 
τερος τών παρόντων ύπαξιωματικόιν τής Μονάδος. 


Διάφοροι Διατάξεις περί Πειθαρχικών Ποινιυν. 

’Άρθρον 19. 

ΕίδικαΙ Περιπτώσεις Πειθαρχικής Δικαιοδοσίας. 

1. Είς είδικάς περιπτώσεις παρέχεται είς βαθμοφόρους 
ττρός διευκόλυνσιν έκπληρώσεως της αποστολής των, πει¬ 
θαρχική δικαιοδοσία καί έπί κατωτέρων των αςιο)ματικών, 
άνθυπασπιστών καί οπλιτών, μή τελούντο)ν ύπό τήν άμεσον 
ή τήν έμμεσον διοίκησιν τιον. 


Τά όργανα υπηρεσίας έχουν τήν ά/.ό'/.ουθον πειθαρχικήν 
δικαιοδοσίαν : 

α) ’.Ανώτεροι ".Αξιωματικοί μέχρις 10 ήμ.έρας περιορι¬ 
σμόν ή κράτησιν. 

β) Κατώτεροι ".Αξιωματικοί μέχρις 6 ημέρας περιορισμόν 
ή κράτησιν. 

γ) ’.Δνθυπασπισταί μέχρις 6 ημέρας περιορισμόν. 

δ) 'Τπαξκυματικοί 4 ημέρας περιορισιιόν. 



504 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΙΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


"Αρθρον 20. 

Κτ:χ'^ΐΥι<7ί:. Μειωσι;, “Αοσιε, Αιακοττί; ? ' \~ 7 ,)/■»'·■,· 
Έκ τίσεως Ποινών. 

1. Πας Διοικητής —ροϊστάμενος του έττιβάλλοντο; —οινήν 
τινα. ^ύναται να έπαυξήση ταύτην εάν κρίνη οτι ή φύσιε 
τοϋ :ταρα7:τώματος, αί (ρυνΟήκαι ύο’ άς τοΰτο ελαβε χώραν, 
ή -ροτέρα ("^ιαγω-τί; τοϋ τιμωρηθέντος ή ή ανάγκη τεεριστολής 



της ποινής έπι το έλαφρότερον. 

3. 'Η κατά, τήν προηγουμένην παράγραε 


αρσι: 



τοϋ έπιβά/Αο'/τος ταύτην. Πας διοικητής προϊστάμενος 
του εττιβαλλοντος ττοινην τινα, κρίνων έκ τοϋ αΐτιο/,ογικοϋ 
τής ποινής οτι αϋτη είναι δυσανο/.όγως αυστηρά, διατάσσει 
τήν υποβολήν αύτιρ πλειόνων στοιχείων καί εάν έκ τούτοιν 
κρινη όικαιαν τΓ,ν μειωσιν ή άρσιν τής ποινής υποδεικνύει 
εις τον έπιβάλλοντα τήν ποινήν τούς /.άγους οί όποιοι έπι- 



ιειμένου περί έπαυξήσεως έπιβληθείσης ποινήε 
/.αμβάνονται ύπ’ οψιν καί έκπίπτονται διά τήν έκτισιν ταύ- 
της. αί ήδη έκτιΟεΐσαι ήμέραι τής άρχικώς έπιβληθείσης 
ποινής, άνεςαρτήτως τοϋ είδους ταύ 



ποινής εχεί ό Διοικητής τής Μονάϊος εη τη 
ίολή αυτω ιατρικής γνο/ματεότεοις. Εις τήν ' 
περιττωσιν ό Διο·κητής τής Μονάίος. 

'ά οιατάςη τήν άναττολπ; τής έκτιτείος 




Αογοι. 

’.\παλλα·γή έκτίσε<νς τοϋ υπολοίπου των συνήθων 
πειθαρχικών ποινών διατάσσεται μόνον ύπό τοϋ Προέδοου 
"ή? Δημοκρατίας, έπ’ ευκαιρία Εθνικών εορτών ή ευτυχών 
Εθνικών γεγονότίον. 

’Άρθρον 21. 

Εναρςις και Αήςις Ποινοίν. 

I 1 ♦ 



ο συνεχίζεται ή άιακοπεΐσα. 


3. 'Ο χρόνος νοσηλείας τοϋ ύπό ποινήν διατελοΰντος 
στρατιωτικοϋ δέν προσμετρεϊται είς τον της ποινής. 

4. 'Ο Διοικητής Μονάδος οφείλει νά διατάσση τήν άπο- 
φυλάκισιν παντός υφισταμένου του έκτάκτως άχθέντος 
έν τώ πειθαρχείω εις ον δέν έπεβλήθη ώρισμένη ποί'/ή μετά 
24ίορον διαμονήν είς το πειθαρχεΐον. 

"'-Υρθρον 22. 

Στρατκοτικοί Τιμο/ρούμενοι έκτος τής "Εδρας τής 
Μονάδος των. 

1. Διά τούς Στρατιωτικούς τούς εύρισκομένους έκτος 
τής έ'δρας τής Μονάδος των, έπ’ άδείιη ή δι’ έκτέλεσιν ύττη- 
ρεσίας και τιμωρουμένους έφαρμόζονται τά εις τάς έπομένας 
παραγράφους είς ό.τι άφορα τήν έκτισιν τών ποινών, 

2. Οί τιμωρούμενοι διά περιορισμού και κρατήσεως έκτί- 
ουν τήν ποινήν τιον, μετά τήν έπάνοδον είς τήν Μονάδα των. 

3. Οί διατελοΰντες έν κανονική άδεια και τιμωρούμενοι 
δια φυλακίσεως είναι δυνατόν, έφ’ όσον τό διαπραχθέν 
παράπτωμα είναι λίαν σοβαρόν, ν’ άνακληθοϋν ίδίαις αυτών 
δαπάναις είς τήν Μονάδα των, διακοπτομένης τής άδείας 
των, πρός έκτισιν τής ποινής των. 

4. Οί διατελοΰντες έν άναρρωτική άδείρι ή προσωρινώς 
άπουσιάζοντες δι’ έκτέλεσιν ύττηρεσίας καί τιμωρούμενοι 
διά φυλακίσεο/ς, έκτίουν τήν ποινήν το>ν μετά τήν έπά¬ 
νοδον είς τήν Μονάδα των. 

’Άρθρον 23. 

Επιπτώσεις τών Πειθαρχικών Ποινών. 

1. -Υί πειθαρχικαί ποιναί έχουν τάς κάτωθι έπιπτώσεις 
επί τών στρατιωτικών έν γέ'/ει : 

α) ’Εττηρεάζουν, άναλόγως τής σοβαρότητός των, τήν 
έςέλιξιν τών στελεχών. 

β) ’Εττηρεάζουν τόν ύπέρ τήν θητείαν χρόνον παραμονής 
ύπό τά όπλα τών κληρωτών οπλιτών καί έφέδρων άξιωμα- 
τικών, ώς έν παραγράφω 2 κατωτέρω. 

γ) ’Εττηρεάζουν τήν διαγωγήν τών άπολυομένων κληρωτών 
οπλιτών, ώς έν παραγράφω 3 κατοττέρω. 

2. Χρόνος παραμονής ύπό τά. "Οπλα. 

'Ο χρόνος παραμονής ύπό τά "Οπλα τών κί.ηρωτών οπλιτών 
καί τόίν έφέδρων άξιωματικών, καθορίζεται ώς ό Νόμος 
«περί Στρατολογίας» ορίζει. 

3. Διαγωγή Άπολυομένων. 

α) Έπί τών άπυλυτηρίων τών άπολυομένων κληρωτών 
οπλιτών καταχωρίζεται ή έν τή Αεροπορία έπιδειχθεϊσα 
διαγοιγή των, βάσει κατωτέρω κριτηρίων. 

Κριτήρια Έκτιμήσεως Διαγωγής. 

Α/Α Διαγο/γή Κριτήρια Έκτιμήσεως. 

1. ’Αρίστη Ποιναί φυλακίσεως μέχρι 30 ημερών σ/νο- 
λικόίς. 

2. Δίαν Καλή Ποιναί φυλακίσεως άπό 31 μέχρις 60 
ήμερών συνολικο/ς. 

3. Καλή Ποιναί φυλακίσεως άπό 61 ήμερών μέχρις 
00 ήμερών συνολικώς. 

4. Μετρία Ποιναί φυλακίσεοτς άπό 01 μέχρις 120 ήμερών 
συνολικώς. 

·). Κακή Ποιναί φυλακίσειος άνιο τών 120 ήμερών συνο- 
λικο>ς ή υποβιβασμός ή έκπτωσις. 

β) Διά τόν ύποίνογισμόν τών ήμερών φυλακίσεως πρός 
εκτιμησιν τής διαγωγής αί ήμέραι ποινών πολλαπλασιά- 
ζονται έπί τούς κάτωθι συντελεστάς : 

(1) Αί ήμέραι απλής πειθαρχικής φυλακίσεως έπί τόν 
συντελεστήν έ'να. 

(2) Αί ήμέραι φυλακίσεως αί καταγνωσθεϊσαι ύπό 
στρατοδικείου Αεροπορίας ή ύπό ποινικών δικαστηρίων 
ϊ)ΐ άδικήματα τελεσθέντα κατά τήν διάρκειαν τής στρατεύ- 
σεως, έπί τόν συντελεστήν δύο. 

(3) Αί ήμέραι αύστηράς πειθαρχικής φυλακίσεως έπί 
τόν συντελεστήν τρία. 

4. Διαγωγή ’.Υπομακρυνομένων έκ τών Παραγωγικών 
Σχολών Μαθητών. 
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V άπομακίϊυνομένων έκ των Παραγωγικών 

2.χολων μαθητών καθορίζεται ώρ ακολούθως ; 

“Ι Είς άς περίΛτώβεις ύ διανυθείς είς τάς Σχολάς χρύνος 
φοιτησεως δέν λογίζεται ώς τοιοΰτος πραγματικής στρατιω- 
>ικΓ(ς υττηρεσιας καΐ συνεπώς οΐ απομακρυνόμενοι ύπο- 
χρεουνται να εκπληρώσουν εϊς τό Στράτευμα Ιξ ύπαρχής 
Ολόκληρόν τήν ήν υπέχουν κατά τον Νόμον περί Στρατολογίας, 
υποχρέωσιν θητείας ή έκγυμνάσεως. δεν λαμβάνονται ΰπ’ 
οψιν διά τον καθορισμόν τής διαγωγής ούτε οί λόγοι τής έκ τής 
Σχολής άπομακρύνσεως, ούτε αί ποιναί αιτινες έπεβλή- 
Οησαν κατα την^ διάρκειαν τής φοιτήσεώς των έν αυτή. 

διαγωγής αυτών ένεργεΐται κατά τήν έκ 
νου Στρατεύματος απολυσίν των κατά τά ίσχύοντα διά τούς 
δπλί ιας, βασει των ποινών αίτινες θά επιβληθούν εις αυτούς 
κατα τήν διάρκειαν έκπληριόσεως τής ώς άνω όφειλομένης 
υποχρεώσεως θητείας ή έκγυμνάσεως. 

β) Είς ας περιπτώσεις ο διανυθείς εις τάς Σχο?\άς χρόνος 
φοιτησεως λογίζεται ώς τοιοΰτος πραγματικής ύττηρεσίας. 
διακρίνονται αί άκόλουθοι περιπτούσεις : 

^ (1) ’Εφ’ όσον ό απομακρυνόμενος τής Σχολής δέν 
υπέχει υπολοιπον θητείας ή έκγυμνάσεως. ή υπέχει μικρό¬ 
τερου τών Ιξ (6) μηνών, ή δε άπομάκρυνσις έγένετο λόγιο 
σοβαρών πειθαρχικών παραπτωμάτων, ήτοι διά πράξεις 
άσυμβιβάστους προς τό στρατιοοτικόν αξίωμα ή δι’ έλλειψιν 
στρατιωτικών προσόντων διά τόν χαρακτηρισμόν τής δια- 
γωγής, λαμβάνονται ύπ’ οψιν αί ποιναί α'ίτινες έπεβλή- 
θησαί» αυτω κατά τήν διάρκειαν τού τελευταίου μόνον 
εξαμήνου τής έν τή Σχολή φοιτήσεώς του. Διά τόν καθο¬ 
ρισμόν τής διαγωγής έφαρμόζονται τά ίσχύοντα διά τούς 
όπλίτας. 

(2) Έφ’ δσον ό απομακρυνόμενος τής Σχολής υπέχει 
υπόλοιπον θητείας ή έκγυμνάσεως μεγαλύτερου τών έξ 
(6) μηνών, διά τόν χαρακτηρισμόν τής διαγωγής δέν λαμ- 
βάνονται ύπ’ οψιν αί έπιβληθεΐσαι κατά τήν διάρκειαν τής 
έν τή Σχολή φοιτήσεώς του, ποιναί, άλλά αί ποιναί, αϊ- 
τινες θά έπιβληθοϋν κατά τήν διάρκειαν έκπ/^ηρώσεως είς 
το Στράτευμα τού υπολοίπου θητείας ή έκγυμνάσεως. Διά 
τον καθορισμόν τής διαγωγής τούτων, έφαρμόζονται 
τά ίσχύοντα διά τούς όπλίτας. 

(3) Είς άς περιπτώσεις ή έκ τής Σχολής άπομάκρυνσις 
οφείλεται είς τούς ακολούθους λόγους, ή διαγωγή τίδν ούτως 
άπομακρυνομένων χαρακτηρίζεται πάντοτε ώς ΚΑΚΗ. 

(α) Είς παραπτούματα θίζοντα τήν στρατκυτικήν τιμήν ή 
αςιοπρεπειαν ώς μαθητών, δι’ ά κρίνονται ανεπαρκείς 
αί προβλεπόμεναι πειθαρχικαί ποιναί. 

(β) Είς παράβασιν τού πρός τήν υπηρεσίαν καθήκοντος 
δι’ ήν κρίνονται ανεπαρκείς αί προβ/.επόμεναι πειθαρχικαί 
ποιναί. 

(γ) Είς συμμετοχήν είς ένεργείας στρεφομένας κατά τής 
Εθνικής άμύνης τής χώρας ή είς διενέργειαν προπαγάνδας 
τεινούσης πρός τούς αυτούς σκοπούς ή είς προτροττήν είς 
απείθειαν κατά τών κειμένων νόμων ή είς προσβολήν τής 
ιδέας τής πατρίδος καί τών Εθνικών Συμβόλων. 

(δ) Είς καταδίκην έπί κλοπή, υπεξαιρέσει, απάτη, εκ¬ 
βιάσει, πλαστογραφία, δωροδοκία, άπιστία περί τήν ύττη- 
ρεσίαν, συκοφαντική δυσφημίσει, ψευδορκία, ψευδεϊ καταμη- 
νύσει, έγκλήματι κατά τών ήθών καί λιποταξία. 

(ε) Είς άποστέρησιν πολιτικών δικαιωμάτιον. 

ΚΕΦΑΛΛΙΟΝ Ζ'. 

11 αράπονα. 

’Άρθρον 24. 

Γενικαί Διατάξεις περί παραπόνων. 

1. ΙΙάς στρατιωτικός δικαιούται νά παραπονεθή κατά 
τάς έν τώ παρόντι κεφαλαίω διατάξεις, έάν θεωρήση εαυτόν 
άδικούμενον έκ τίνος δοθείσης αύτώ διαταγής ή έκ τίνος 
ένεργείας ή μέτρου τών προϊσταμένων του αφού προηγου- 
μίνως ύπαν.ουςη κάί 3υμμ.ορφω·ί/ή τλήρως ττρός ςήν έούείσαν 
διαταγήν ή πρός τά ληφθέντα μέτρα. ’Ά'^ευ τού ορού τούτου. 


οχι μονον δέν γίνεται δεκτόν τόν παράπονόν του άλλ’ υπέ¬ 
χει^ ακεραίαν ευθύνην έκ τής μή ύπακοής ή μή συμμορφιό- 
σ;ως του, έστο> καί άν άποδειχθή οτι εϊχεν δίκαιον. 

2. Αναστολή έκτελέσειος διαταγής, ή έκτίσεως έπι- 
βληθείσης ποινής πρός έξέτασιν παραπόνων, άπαγορεύεται. 
Μονον μετά τήν έκτέλεσιν τής διαταγής ή τήν έναρξιν έκ- 
τισεως τής ποινής είναι δυνατόν νά γίνη δεκτόν τό παρά 
πονον. 

) ποβολή μόνον τών ατομικών παραπόνων έπιτρέ- 
πεται, ήτοι δι αδικίαν προσγενομένην είς τόν παραπονού- 
μενον και ούχί είς άλλον ή είς άλλους. Κατά συνέπειαν 
υποβολής παραπόνων, έξ ονόματος ή πρός ύπεράσπισιν 
άλλου, απαγορεύεται. 

Επίσης άπαγορεύεται ή υποβολή παραπόνων παρ’ όμά- 
δος στρατκοτικών, ένεργούντων έκ συμφούνου, έστω καί 
εαν αι άναφοραί παραπόνων ύποβάλλωνται κεχωρισμέ- 
νως. 'Η πράξις αύτη συνιστά τό ποινικόν αδίκημα τής 
ομαδικής απείθειας, τιμωρούμενον ύπό τού Στρατιωτικού 
Ποινικού Κώίικος. 

4. ^ίίάν παράπονον ύποβάλλεται ίεραρχικώς, έγγράφως 
μεν υπό τ<ον άςιιοματικών, άνθυπασπιστών καί μονίμων 
υπαςιωματικών, προφορικώς δέ ύπό τών λοιπών όπλιτιϋν. 

■ύ. Τά παράπονα υποβάλλονται έντός 15 ήμερών άφ’ ής 
ο παραπονούμενος έλαβε 'ρνώσιν τής διαταγής ή τής ένερ 
γειας εκ τής οποίας κρίνει οτι αδικείται. Πέραν τής προ¬ 
θεσμίας ταύτης τά παράπονα δέν γίνονται δεκτά. 

(). Π αύτή ώς άνοί προθεσμία τών 15 ήμερών ισχύει 
καί διά τήν έπανυποβολήν παραπόνων είς περίπτιυσιν 
καθ ην ο παραπονούμενος δέν έΟεοόρησεν έαυτόν ίκανοποιη 
μ,ενον εκ δοθείσης άπαντήσειος έπί τών παραπόνο)ν του 
(’Άρθρον 2.5 παρ. β καί 7). 

’ύνρΟρον 25. 

' 1’ποβολή καί έξέτασις παραπόνίον. 

ΓΕΝΙΚΑ 

1. Έν τή διατυπώσει τού παραπόνου του, έγγράφιος 7, 
προφορικώς, ό παραπονούμενος οφείλει νά έκφράζητα·. 
μετά τού προσήκοντος σεβασμού, εκθέτων μόνον τά περι¬ 
στατικά τα συνιστωντα τό παράπονόν του καί άποφεύγιον 
πάντα χαρακτηρισμόν, κρίσιν ή συμπέρασμα περί τού άνω- 
τερου καθ’ ού παραπονεϊται ή περί τών ένεργειών τούτου, 
εχιον υπ οψιν οτι διά πάσαν τοιαύτην έ)ά.ειψιν σεβασμού Οέ 
λει τιμωρηθή. 

2. Πας Διοικητής οφείλει νά δέχηται τό παράπονον παν 
τός υφισταμένου του, έκτος έάν τούτο ύποβάλληται κατ · 
παράβασιν τών διατάξεοιν τού άρθρου 24, οπότε τό παρά¬ 
πονον απορρίπτεται άσυζητητί, ό δέ ούτως άντικανονικώ · 
παραπονεθείς τιμωρείται. 

Έάν ό παραπονούμενος έν τή διατυπώσει τού παραπόνου 
του έπιδεικνύη έλλειψιν σεβασμού, ο'>ς έν παραγράφω 1 τού 
παρόντος άρθρου, το παράπονον γίνεται δεκτόν καί έξετά 
ζεται. κατόπιν δέ τιμιυρεΐται ό παραπονούμενος διά τή > 
τοιαύτην έλλειψιν σεβασμού ή δι’ ά).>,ας παραβάσεις τελου¬ 
μένας διά τής αναφοράς. 

ΕΞΕΤ.ΑΣΙΣ Π ΑΡ.νΠΟΝΩΝ 

3. 'Ο δεχόμενος το παράπονον Διοικητής έξετάζει προ¬ 
φορικώς τήν βασιμότητα αυτού καί έφ’ όσον διαπιστώσ:·. 
ταύτην προβαίνει είς τήν θεραπείαν τού παραπόνου. 

’Έγγραφοι έξετάσεις έπί παραπόνο)ν πρέπει ν’ άπο - 
φεύγιυνται, έκτός έάν είναι δυσχερής ή έξακρίβιοσις τίνν 
πραγματικών περιστατικών ή άνακύπτουν ποινικά αδική¬ 
ματα ή βαρεΐαι πειθαρχικαί παραβάσεις τιμωρούμενοι 
διά καταστατικών πειθαρχικών ποινών. 

4. ’Ά'^ τό ύποβληθέν παράπονον άποδεικνύεται άβά- 
σιμον ο κρινιυν τούτο διοικητής έξηγεϊ είς τον παραπονοΆ 
μενον, προφορικώς μέν προκειμένου περί οπλίτου, έγ¬ 
γράφως δέ προκειμένου περί άξιωματικού, άνθυπασπιστοΰ ή 
•ΥΙον. 'Τπαξιο^ματικού, τούς λόγους τού άβασίμου. Έάν ό 
παραπονούμενος δέν πεισθή περί τού άβασίμου τών παρα¬ 
πόνων του, άν μέ"^ είναι οπλίτης δύναται νά ζητήση οπω; 
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όυιΐ 


τ,χρουσιασθη εις τήν αμέσως προϊσταμένην αύτοϋ Αρχήν, 
ίν δέ είναι άξιωματικος άνθυπασπιστής ή Μον. 'Τπαξιωμα- 
τικος δύναται νά έπανυποβάλτ) τα τταράπονά του ίνα προω¬ 
θηθούν εις τήν άμέσως προϊσταμέ'^ην Αρχήν. Είς τήν 
Γερίπτωσιν ταύτην, 6 κρίνας τά παράπονα Αιοικητής, 
υποβάλλει εις τήν προϊσταμένην αύτοϋ Αρχήν, τήν περί 
ταρουσιάσεως τοϋ παραπονουμένου οπλίτου αϊτησιν, ή τήν 
αναφοράν παραπόνων τοϋ άξιωματικοϋ, άνθυπασπιστοϋ 
ή Μον. 'Υπαξιωματικοϋ μετά των ιδίων αύτοϋ παρατηρή¬ 
σεων. 

δ. Ό Προϊστάμενος Διοικητής εξετάζει τά παράπονα καί 
Ιφ’ όσον διαπίστωση ότι είναι βάσιμα τά θεραπεύει, άν 
δε τά κρίνη άβάσιμα ενεργεί ώς έν παραγράφω 4 ανωτέρω. 
'Ο παραπονούμενος άν και πάλιν, δεν πεισθη περί τοϋ άβα- 
σίαου των παραπόνων του, δύναται νά ζητήση όπως ταΰτα 
έ ξϊτατ'ί^οΰν ϋτό τής άμέτως τροίσταμένης Αρχής οπότε έβαρ- 
μοζετα: ή έν τή προηγούμενη παραγράφω 4 διαδικασία. 

(ΐ. Τό άνώτερον κ>.ΐ[Αάκιον μέχρι τοϋ οποίου είναι δυνατόν 
να προωθηθοϋν διαδοχικώς τά παράπονα εις ήν ττερίτττωσιν 
ό παραπονούμενος δεν τεείθεται ττερι τοϋ άβασίμου τούτων, 
είναι ; 

α) Διά τούς άνωτάτους αξιωματικούς, ό 'Τπουργός 
Εθνικής Άμύνης. 

β) Διά τούς άνωτέρους αξιωματικούς ό ’.Δρχηγός Ενό¬ 
πλων Δυνάμεων. 

γ) Διά τούς κατωτέρους άξιωματικούς και τούς άνθυ- 
πασπιστάς, ό ’.\ρχηγός Αεροπορίας, ή έφ’ όσον τό παρά- 
Γόνον αφορά εις τοϋτον, δ Αρχηγός Ενόπλων Δυνάμεων. 

δ) Διά τούς Μονίμους ύπαξιωματικούς καί δπλίτας δ 
Διοικητής τής οικείας ’.Δεροπορικής Διοικήσεως. 

7. Ή άπόφασις των έν τη προηγουμένη παραγράφω 
προϊσταμένων είναι τελεσίδικος καί άν δ παραπονούμενος 
εξακολουθεί νά έπιμένη επί των παραπόνων του. τιμωρεί¬ 
ται. 

8. ' Η έξέτασις, ή ή περαιτέρω προώθησις των παραπόνων, 
γίνεται κατά προτεραιότητα εις τρόπον ώστε δ παραπονού- 
ρενος νά λαμβάνη γνώσιν των άποφάσεων έπί των παραπόνων 
του έντός 20 ημερών υπό τοϋ πρώτου κλιμακίου, 20 ημερών 
υπό τοϋ δε’υτέρου, 30 ήμερών υπό τοϋ τρίτου καί οΰτω κα¬ 
θεξής. 

0 . 'ίΐ υποβολή παραπόνων άκολουθεϊ αύστηρώς τήν 
ίεραρχικήν οδόν. Έάν λόγω έπελθούσης έν τώ μεταξύ 
ιεταθέσεως, δ παραπονούμενος δεν τεθή ύπό τάς διαταγάς 
τοϋ άνωτέρου εις ον άφορα τό παράπονον, τοϋτο προωθείται 
ίέραρχικώς μέχρι τοϋ Διοικητοϋ όστις προΐσταται, άμέσως ή 
έμμέσίος, τόσον τοϋ παραπονουμένου στρατιωτικοϋ όσον 
καί έκείνου εις όν άφορα τό παράπονον. 'Ο Διοικητής ούτος 
όφοϋ ζητήση καί λάβη τάς παρατηρήσεις τοϋ τεί.ευταίου, 
όποφασίζει έπί τών παραπόνων. 

1 ΠΕΡΒ.4ΣΙΣ ΙΕΡ.ΔΡΧΙΑΣ 

10. Πάσα ύπέρβασις Ιεραρχίας κατά τήν υποβολήν παρά¬ 
τονων τιμωρείται ύπό τοϋ Διοικητοϋ πρός τόν όποιον ή διά 
τοϋ δποίου δ παραπονούμενος ώφειλε νά ύποβάλη τό παρά- 
τόνόν του. δ δέ προϊστά;χενος Διοικητ-ής απορρίπτει άνευ 
έξετάσεως τό παράπονον καί διατάσσει τήν υποβολήν του 
ίέραρχικώς. 


11. 'ΐπέρβασις της ιεραρχίας έπιτρέπεται εις τούς παρα- 
πονουμένους όταν οΰτοι, μετά τήν παρέλευσιν τών έν παρα¬ 
γράφω 8 τοϋ παρόντος άρθρου προθεσμιών, ούδεμιάς έτυχον 
άπαντήσεως έπί τών παραπόνων των. Εις τήν περίτττωσιν 
τ:ιύτην δ παραπονούμενος δύναται ν’ άπευθυνθή άπ’ εύθείας 
ε’ς τήν Αρχήν, τήν άμέσως προϊσταμένην της μή άπαντη- 
σ ίσης, οφείλει όμως νά κοινοποιήση τήν ένέργειάν του ταύ- 
τ',ν εις τήν μή άπαντήσασαν ’.4ρχήν. Έάν παροιλείψη νά 
πράξη τοϋτο τιμωρείται ύπό τής ’.\ρχής ταύτης. 

12. Κατά τάς Διοικητικάς έπιθεωρήσεις, δ έπιθεωρών 
δίιναται νά έξετάση άπ’ εύθείας οίονδήποτε παράπονον ή 
αίτησιν αξιωματικού, άνθυπασπιστοϋ ή δπλίτου, εξαιρέσει 
τών παραπόνων έφ’ ών έχει ληφθή τελεσίδικος άπόφασις 
(παράγραφος 6, άνωτέρω). 

ΚΕΦΑΛ.\ΙΟΝ Η'. 

ΤΕ.νίΚΑΐ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

".Υρθρον 26. 

Εύθύνη διά τήν τήρησιν τοϋ παρόντος. 

1. 'Άπαντες οί Διοικηταί καθ’ δλην τήν κλίμακα τής 
ιεραρχίας καθίστανται υπεύθυνοι διά τήν άκριβή τήρησιν τών 
δ.ατάξεων τοϋ παρόντος Κανονισμού. 

2. Διαταγαί ή δδηγίαι έκδιδόμεναι κατ’ έφαρμογήν τών 
δ.ατάξεων τοϋ παρόντος Κανονισμού πρέπει νά διέπωνται 
από τό πνεϋμα καί τόν σκοπόν τούτων. 

3. οι Αξιωματικοί δέον νά ερμηνεύουν τάς διατάξεις τοϋ 
π/.ρόντος έπί τη βάσει τής λογικής, μέ δδηγόν τό συμφέρον 
τ “ς 'Τττηρεσίας καί έχοντες ύπ’ δψιν δτι αύται δέν παρέχουν 
περιθώρια δι’ έξαιρέσεις. 

’Άρθρον 27. 

Ισχύς. 

1. 'Ο παρών Κανονισμός ισχύει δι’ άπαντας τούς στρα¬ 
τιωτικούς τούς ύττηρετοϋντας είς Μονάδας καί 'Τττηρεσίας 
τής ΕΑ, είς Νομικά Πρόσωπα καί ’Οργανισμούς έξαρτωμέ- 
νους έκ τής ΕΑ, ώς καί είς οΙανδήποτε Πολιτικήν 'Υττηρεσίαν. 

2. 'Ο παρών Κανονισμός τίθεται έν ίσχύι άπό τής δημο- 
σιεύσεώς του διά τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως. Άπό τής 
ά.'ωτέρω ήμερομηνίας καταργοϋνται τά άρθρα 5,6,10,11,12. 
13,14,15,16,17,18,19 καί 44 τοϋ Κανονισμού εσωτερικής 
ύττηρεσίας τών Μονάδοτν καί 'ΐττηρεσιών τής ’.Δεροπορίας 
(ΑΕ 94/1964) ώς καί πάσα διάταξις ετέρου Κανονισμού 
ά 'τικειμένη είς τόν παρόντα. 

Έν ’.ΔΘήναις τή 31 Δεκεμβρίου 1976 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΗΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟε ΑΒΕΡ«Φ ■ ΤΟΧΙΤεΑΧ 

Είς τόν έπί τής Εθνικής Άμύνης Υπουργόν, άνατίθεμεν 
τήν δημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τοϋ παρόντος Διατάγματος. 

Έν ’.Δ'ίήνα:; τή 19 Φεβρουαρίοι» 1977 

ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΗΣ 

ΕΥΑΓΓΕΑΟΧ ΑΒΕΡΚΦ - ΤΟΧΙΤΑΑ^ 


ΕΚ ΤΟΥ ΕΟΚΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 



